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1. INFORME DE GESTIÓN DEL EJERCICIO 
2024 

 

1.1. EL COLEGIO OFICIAL DE BIÓLOGOS DE CASTILLA Y LEÓN 

El Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León se crea el 10 de junio de 
1999 con el Decreto 119/1999, por el que se constituye por segregación del Colegio 
Oficial de Biólogos. El 1 de agosto de 2000 se inscribe en el Registro de Colegios 
Profesionales de Castilla y León. 

En el mes de agosto de 2002 se publican nuestros Estatutos en la Orden de 
22 de julio de 2002, de la Consejería de Presidencia y Administración Territorial, 
por la que se inscribe en el Registro de Colegios Profesionales y Consejos de 
Colegios de Castilla y León, el Estatuto particular del Colegio Oficial de Biólogos de 
Castilla y León (BOCYL nº 152 de 7 de agosto de 2002). 

A 31 de diciembre de 2024, está formado por 350 colegiados, 7 de 
ellos integrantes de su Junta de Gobierno y una estructura administrativa 
formada por  una secretaría técnica-gerencia con la sede ubicada en la Carretera de 
Santander 198 (Edificio Milenio Proconsi) en Villarrodrigo de las Regueras (León). 

La Junta de Gobierno es el órgano colegiado que ostenta la dirección, 
administración y representación del Colegio a la vez que es el órgano ejecutivo de 
las decisiones colegiales, constituida por el Presidente, el Vicepresidente, el 
Secretario, el Tesorero y tres Vocales. 

 La actual Junta de Gobierno está constituida por los siguientes 
componentes procedentes de distintas provincias de nuestra Comunidad 
Autónoma: 

D. Fernando Sandoval Viñas  (Presidente) 

D. Francisco Javier Iglesias Muñoz  (Vicepresidente) 

D. José Antonio Quirce Casado   (Secretario) 

D. Víctor Ángel Suárez Álvarez   (Tesorero) 

D. Francisco José Vega Moreno   (Vocal) 

D. José Ramón Jiménez Robles  (Vocal) 

D. Fernando Marqués García  (Vocal) 

 

 

Esta Junta de Gobierno está inscrita en el Registro de Colegios Profesionales de 
Castilla y León por la Resolución de 4 de abril de 2024 del Servicio de Colegios 
Profesionales de Castilla y León. 
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LA ACTUAL JUNTA DE GOBIERNO DEL COBCYL 

 
 
 
 

 
 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

FERNANDO SANDOVAL VIÑAS 
Presidente 

FRANCISCO JAVIER 
IGLESIAS MUÑOZ 
Vicepresidente 
 

JOSÉ ANTONIO  
QUIRCE CASADO 
Secretario 

VÍCTOR ÁNGEL 
SUÁREZ ÁLVAREZ 
Tesorero 

FRANCISCO JOSÉ 
VEGA MORENO 
Vocal 

JOSÉ RAMÖN 
JIMÉNEZ ROBLES 
Vocal 

FERNANDO 
MARQUÉS GARCÍA 
Vocal 
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1.2. EL COLEGIO DE BIOLOGOS DE CASTILLA Y LEÓN EN 
CIFRAS 

1.2.1 ESTADO DE COLEGIACIÓN 

COLEGIADOS  EN ACTIVO a 31/12/2023 352 

ALTAS en 
2024 

“P” colegiado tras precolegiación 1 
“B” licenciado menos de un año 5 
“C” licenciado más de un año 16 
“E” traslados entre COBs 2 
Total 24 

BAJAS en 
2024 

“V” voluntarias  19 
“I” voluntarias con insolvencia 3 
“M” forzosa por morosidad  2 
“T” traslados a otros COBs 2 
Defunción 0 
Total  26 

COLEGIADOS  EN ACTIVO a 31/12/2024 350 
CRECIMIENTO NETO en el ejercicio 2024 -2 

 

1.2.2.- DISTRIBUCIÓN POR SITUACION LABORAL  

En activo: 340 
En paro:   10 
Total  350 
 
 
 
 
 
 

1.2.3.- SOBRE LAS ACTIVIDADES 
PROFESIONALES DE LOS BIÓLOGOS  

Las actividades profesionales de los biólogos están reguladas en el artículo 16 de 
los Estatutos del Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León. (Publicados en la Orden 
de 22 de julio de 2002, de la Consejería de Presidencia y Administración Territorial, en el Boletín Oficial 
del Estado núm. 152 de 7 de agosto de 2002.) 

El Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León considera como actividades 
profesionales del Biólogo las que se relacionan a 
continuación: 

Medio Ambiente  

• Estudios de impacto ambiental  
• Control y depuración de aguas residuales 
• Sistemas de gestión ambiental (ISO-14001-

EMAS) 
• Auditorías ambientales  
• Planificación y ordenación del territorio 
• Gestión de espacios naturales 

En Activo

96%

En Paro

4%

Distribución Situación Laboral
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• Conservación de hábitats y especies: flora y fauna  
• Estudios cinegéticos y piscícolas 
• Cartografía biológica y ambiental 
• Reproducción de especies 
• Control de plagas  
• Suelos  
• Restauración del medio y del paisaje. Reforestaciones 
• Gestión de la contaminación y de residuos: industriales, agrícolas, sanitarios 

y urbanos 
• Asesoramiento científico-técnico 
• Gestión ambiental industrial 
• Estudios ecológicos 
• Limnología y biología marina 
• Servicios ambientales de las administraciones públicas 
• Agenda 21 local  
• Prevención de riesgos naturales e incendios forestales 
• Dinámica de poblaciones: manejo y control  

Sanidad  

• Tratamiento de plagas y epizootias. Fitosanitarios 
• Análisis biológico de las aguas 
• Análisis clínicos 
• Consejo genético 
• Nutrición y dietética 
• Toxicología. Evaluación de riesgos 
• Reproducción humana y planificación 

familiar 
• Bioquímica, Microbiología e Inmunología 
• Parasitología 
• Estudios demográficos y epidemiológicos 
• Control de agentes biológicos patógenos 
• Investigación científica sanitaria. 
• Biotecnología sanitaria 
• Sanidad ambiental  
• Radiaciones electromagnéticas. Bioelectromagnetismo  

Producción y Calidad  

• Medicamentos de uso humano y veterinario  
• Análisis agroalimentario 
• Calidad industrial alimentaria  
• Acuicultura  
• Producción agropecuaria 
• Agricultura y ganadería ecológica 
• Biotecnología industrial  
• Biotecnología agrícola 
• Producción forestal 
• Turismo rural-natural  
• Producción pesquera 
• Gestión de caza 
• Gestión sostenible de recursos naturales 
• Investigación y desarrollo 
• Cosmética 
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• Viveros y jardinería 
• Plantas medicinales y herboristería 
• Promoción y desarrollo rural 
• Cooperación y desarrollo internacional  

Servicios  

• Prevención de riesgos laborales - salud laboral 
• Aplicación de plaguicidas 
• Biología del ocio (zoológicos, museos, parques temáticos y jardines 

botánicos) 
• Comportamiento animal  
• Marketing-Comercial productos farmacéuticos 
• Experimentación animal 
• Protección radiológica y seguridad nuclear 
• Divulgación científica 
• Tasaciones y peritajes  

Formación – Docencia  

• Universidad  
• Secundaria  
• No reglada: formación ocupacional, escuelas taller 
• Educación ambiental 
• Educación para la salud 

Esta es la distribución actual de las actividades profesionales de los colegiados en 
activo de Castilla y León, según consta en nuestros archivos: 

 

  

 

Producción y calidad

5%

Otros sin especificar

4% No relacionados 

biología

2%

Servicios

12% Sanidad

19%

Medio Ambiente

45%

Docencia

13%
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1.2.4. DISTRIBUCIÓN DE COLEGIADOS POR PROVINCIAS 

 

 

Provincia Número de colegiados 

Ávila 10 
Burgos 29 
León 134 
Palencia 16 
Salamanca 56 
Segovia 16 
Soria 10 
Valladolid 39 
Zamora 19 
Otras 21 
Total 350 

 

Soria

3%

Valladolid

11%

León

38%

Palencia 

5%

Salamanca

16%

Segovia

5%

Zamora

5%

Otras

6%

Ávila

3%
Burgos

8%
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1.2.5.- EVOLUCIÓN DE COLEGIACIONES. 

Desde 2018 las altas y las bajas han ido evolucionando de compensada. 

El resultado de 2020 y 2021 es positivo en crecimiento. 

En los dos últimos ejercicios se ha vuelto a producir una leve tendencia a la baja. 

Número de Colegiados
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1.3. COLEGIOS TERRITORIALES Y CONSEJO GENERAL. 

El Consejo General de Colegios Oficiales de Colegios, creado por la Ley 23/1999 de 
6 de julio, agrupa a todos los Colegios Oficiales de Biólogos y es el órgano 
representativo y coordinador de los mismos. 
 
El 24 de mayo de 2001 se publica en el Boletín Oficial del Estado, la Orden de 14 de 
mayo de 2001 por la que se dispone la publicación de los Estatutos Provisionales 
del Consejo General de Colegios Oficiales de Biólogos y quedó plenamente 
constituido el 30 de junio de 2001.  
 
Para su organización y funcionamiento tiene dos órganos colegiados: el Pleno y la 
Comisión Permanente. 
 
El Pleno está integrado por los Decanos-Presidentes de los Colegios Oficiales de 
Biólogos y por un miembro de la Junta de Gobierno de cada Colegio Oficial de 
Biólogos, mientras que la Comisión Permanente está constituida por un Presidente, 
un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero del elegido de entre sus miembros 
por el Pleno. 
 
Actualmente el Presidente del C.G.C.O.B. es D. Jorge Abad García. 
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1.4. SERVICIOS PRESTADOS en 2024 

1.4.1. DEFENSA, PROMOCIÓN PROFESIONAL Y ACTOS DE 
REPRESENTACIÓN 2024. 

XIX OLIMPIADAS DE BIOLOGÍA. 

El Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León ha colaborado nuevamente 
en la XIX Olimpia-da Española de Biología, en la fase autonómica de Castilla 
y León. 
 
Organizadas en esta edición, por la Universidad de Burgos, el objetivo de las 
Olimpiadas es promocionar la materia de Biología y reflejar la importancia 
que tiene esta disciplina en la sociedad actual. 
 
En esta edición inscribieron 253 alumnos de 39 Centros de Secundaria de 
Castilla y León.  
Todo un éxito de participación y una gran noticia en lo que respecta al 
interés por la Biología entre nuestros jóvenes estudiantes. 
 
Las pruebas de la Fase Autonómica de Castilla y León se celebraron el 2 de 
febrero de 2024 en los cuatro distritos universitarios de nuestra Comunidad 
Autónoma: Burgos, León, Salamanca y Valladolid.  
 
Los alumnos que han conseguido las tres primeras posiciones y que, por 
tanto, representaron a Castilla y León en la Olimpiada Nacional, fueron:  
 
1º MARIO CARPINTERO ÁLVAREZ 
Centro: IES NÚÑEZ DE ARCE. Valladolid. 
 
2º DIEGO ÁLVAREZ ÁLVAREZ   
Centro: IES ZORRILLA. Valladolid. 
 
3º SANDRA SÁNCHEZ VAQUERO 
Centro: IES NÚÑEZ DE ARCE. Valladolid. 
 
La Fase Nacional se celebró en Valencia del 18 al 21 de marzo de 2024. 
 

PARTICIPACIÓN, SEGUIMIENTO Y REPRESENTACIÓN EN OTROS ASUNTOS 

RELACIONADOS CON NUESTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES: 

 

→ Participación institucional en las Comisiones Territoriales de 
Medio Ambiente y Urbanismo y en el Consejo de Medio Ambiente de 
la Junta de Castilla y León. 

El Consejo Asesor de Medio Ambiente de Castilla y León es un órgano para 
el asesoramiento, participación y consulta en todas las materias 
relacionadas con el medio ambiente en la Comunidad de Castilla y León y, 
en particular, en todo lo relativo a la política medioambiental de la 
Consejería Fomento y Medio Ambiente de la Junta de Castilla y León. 

Su objetivo es que tengan representación todas aquellas organizaciones con 
intereses sociales en materia de Medio Ambiente. 
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Por ello, participan en este Consejo, representantes de la Administración 
Autonómica, de la Administración General del Estado, representantes de la 
Federación Regional de Municipios y Provincias, representantes de 
asociaciones y organizaciones no gubernamentales cuyo objeto sea la 
defensa del medio ambiente, representantes de las asociaciones de 
consumidores y usuarios, representantes de las organizaciones sindicales 
más representativas de la Comunidad, de las asociaciones empresariales de 
mayor implantación en la Comunidad, del Consejo Regional de Cámaras de 
Comercio e Industria de Castilla y León, representantes de las 
organizaciones profesionales agrarias, representantes de las Universidades 
Públicas de Castilla y León, representantes de los Colegios 
Profesionales y expertos de la comunidad científica. 

 

VER: Decreto 227/2001, de 27 de septiembre, de creación del Consejo Asesor de 
Medio Ambiente de Castilla y León. (BOCyL 03-10-2001)  

Modificado en: Decreto 116/2003, de 9 de octubre, por el que se modifica el  Decreto 
227/2001, de 27 de septiembre , de creación del Consejo Asesor de Medio Ambiente de 
Castilla y León. (BOCyL 15-10-2003). 

 

El COBCYL participa activamente en este Consejo de Medio Ambiente a 
través de la representación oficial del presidente del Colegio Oficial de 
Biólogos de Castilla y León, D. Fernando Sandoval Viñas. 

El Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León forma parte hasta el 
momento de las siguientes Comisiones territoriales en las siguientes 
provincias: 

• Segovia. 

Representación del COBCYL a cargo del colegiado D. José Antonio Quirce 
Casado, secretario de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Biólogos 
de Castilla y León, colegiado nº 18.355-CL. 

• Soria. 

Representación del COBCYL a cargo del colegiado D. José Antonio Quirce 
Casado, secretario de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Biólogos 
de Castilla y León, colegiado nº 18.355-CL. 

• Valladolid. 

Representación del COBCYL a cargo del colegiado D. Tomás Arteaga 
Pérez, colegiado nº 18.520-CL. 

• Ávila. 

Representación del COBCYL a cargo del colegiado D. José Antonio Quirce 
Casado, secretario de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Biólogos 
de Castilla y León, colegiado nº 18.355-CL. 

Las Comisiones Territoriales de Medio Ambiente y Urbanismo 
celebran reuniones por provincias, casi siempre con periodicidad 
mensual, a lo largo del año. 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2001/10/03/pdf/BOCYL-D-03102001-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2001/10/03/pdf/BOCYL-D-03102001-1.pdf
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→ JORNADAS SOBRE ORIENTACION PROFESIONAL  

LA PROFESIÓN DE BIÓLOGO  

El programa de Jornadas informativas sobre la Profesión de Biólogo de 2023 
incluyó una charla sobre el interés de la colegiación, las áreas de actividad 
profesional del Biólogo y las funciones del Colegio. 

Las jornadas se celebraron: 

* En la Facultad CC Biológicas y Ambientales de la Universidad de León, el 
día 22 de abril de 2024. 

Participación del COBCYL ON LINE. 

 

→ Representación institucional del COBCYL en los actos organizados 
por la Universidad de León con motivo de la festividad de su patrono 
San Isidoro. 

26 de abril de 2024. Universidad de León. 

 

→ Reunión institucional del COBCYL con los representantes de la 
Delegación de Alumnos de la Facultad de Biología y Ciencias 
Ambientales de la Universidad de León. 

Temas: Salidas profesionales, actuaciones conjuntas COBCYL-Delegación de 
alumnos- Divulgación de actividades y asuntos de interés común para la 
profesión. 

La pre-colegiación: información general y medios de divulgación entre los 
estudiantes. 

27 de septiembre de 2024. Universidad de León. 

 

1.4.2. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL. 

El Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León ha contratado una nueva PÓLIZA 
DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL, que tenemos contratada a través de 

Aon Services con la compañía de Seguros MUSAAT. 
El objetivo es proporcionar a nuestros colegiados una póliza de Responsabilidad 
Civil Profesional que cubra las reclamaciones que puedan ser interpuestas en el 
desarrollo de la actividad profesional de Biólogo. 
 
El coste para cada colegiado es de 11,36 € al año (tramo obligatorio con posibilidad 
de ampliación en caso de ser titular de una empresa). 

 
AMBITO GEOGRÁFICO: Unión Europea y Andorra 

La póliza se renueva en el mes de julio de cada año. 

Número de Pólizas Básicas contratadas por nuestros colegiados en 
2024: 50 
 
Número de Pólizas con ampliaciones de capital contratadas por 
nuestros colegiados en 2024: 18 
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1.4.3. ACTOS RELACIONADOS CON LA ORGANIZACIÓN COLEGIAL 2024. 

 

LA JUNTA GENERAL. 

La Junta General ordinaria del Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León se 
celebró el 26 de abril de 2024 de manera telemática. 

 

JUNTAS DE GOBIERNO. 

Las reuniones mantenidas por la Junta de Gobierno durante el año 2024:  

• 23 de febrero de 2024. 

• 15 de marzo de 2024. 

• 12 de diciembre de 2024. 

 

PARTICIPACIÓN EN EL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE 
BIÓLOGOS. 

Los representantes del COBCyL en el Consejo son el Presidente, Fernando 
Sandoval Viñas y el Tesorero, Víctor A. Suárez Álvarez. 

Las reuniones del Pleno del Consejo mantenidas durante el año 2024:  

• 12 de mayo de 2024. En Sevilla. 

• 23 de noviembre de 2024. En Madrid. 

 

PARTICIPACIÓN EN LAS NUEVAS COMISIONES DEL CONSEJO GENERAL DE 
COLEGIOS OFICIALES DE BIÓLOGOS. 

• Comisión de Medio Ambiente. 

• Comisión de Salud y Sanidad. 

• Comisión de educación, universidad y estudios de Biología. 

*El representante del Consejo General para la Comisión de 
Educación para Enseñanza Secundaria es Víctor A. Suárez 
Álvarez. 

• Comisión de alimentación y nutrición. 

• Comisión de investigación. 

• Comisión de código deontológico. 
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ACTUACIONES 2024 

(Desde el COBCYL y a través de los representantes de nuestro Colegio en el 
Consejo General de Colegios Oficiales de Biólogos). 

 

• Reunión con D. Jesús García-Cruces Méndez, Viceconsejero de Asistencia 
Sanitaria de la Junta de Castilla y León, a instancias del Colegio Oficial de 
Biólogos de Castilla y León en la Consejería de Sanidad JCYL con el objetivo 
de tratar diferentes asuntos de interés para la profesión de Biólogo. Así 
como para presentar oficialmente la certificación de Biólogo/a Sanitario/a del 
Colegio Oficial de Biólogos para todos los profesionales especialistas en 
Sanidad que no tienen su acreditación vía BIR. 

Asisten: 

     D. Fernando Sandoval Viñas. Presidente del COBCYL. 

     D. Francisco Javier Iglesias Muñoz. Vicepresidente del COBCYL. 

La reunión tuvo lugar del 21 de marzo de 2024 en Valladolid. 

 

• Alegaciones institucionales a la Confederación Hidrográfica del Duero 
referentes a la extinción concesional del aprovechamiento hidroeléctrico 
sobre el río Duero de Villalcampo (Zamora), a nombre de Iberdrola, S.A. 

25 de marzo de 2024. 

 

• Alegaciones institucionales dirigidas a la Consejería de cultura, turismo y 
deporte a través de su Dirección General de Turismo sobre el PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE SE REGULAN LAS ACTIVIDADES DE TURISMO DE 
NATURALEZA EN LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEÓN. 

Abril de 2024. 

 

• Apoyo institucional al Proyecto LIFE COOP Cortaderia, con el objetivo de 
promover la cooperación y la acción coordinada para el control y contención 
de la especie invasora “Cortaderia selloana” en el Arco Atlántico. 

Octubre de 2024. 

 

• Reclamación institucional al Director General de Patrimonio Natural y Política 
Forestal de la FUNDACION PATRIMONIO NATURAL de la Junta de Castilla y 
León. 

Asunto: Convocatoria para la contratación de un técnico para el desarrollo 
del plan de monitorización del estado de la Biodiversidad en Castilla y León. 

Por discriminación negativa a los Licenciados/ Graduados en Biología entre 
otros profesionales al no permitir que se presenten a esta plaza de Técnico, 
a la que han sido convocados los ingenieros técnicos forestales e ingenieros 
de montes. 

18 de noviembre de 2024. 
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1.4.4. FORMACIÓN Y ACTIVIDADES. 
 
JORNADAS  INFORMATIVAS SOBRE LA PROFESIÓN  

 
• JORNADAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL 

Facultad de CC Biológicas y Ambientales de la Universidad de León. 
León, 22 de abril de 2024.  
 
El programa incluyó información sobre las características de la profesión de 
Biólogo/a, las áreas de competencia profesional y las salidas y actividades 
profesionales concretas de la profesión de Biólogo/a.  
Además se informó sobre la precolegiación para estudiantes. 
 
 

COLABORACIONES CON OTRAS ENTIDADES. 
 

• CONAMA- CONGRESO NACIONAL DE MEDIO AMBIENTE 

El Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León tiene un Convenio por el que 
ponemos a disposición de nuestros colegiados 10 INSCRIPCIONES 
GRATUITAS para la asistencia a este congreso anual, con derecho a la 
presentación de Comunicaciones Técnicas. 

 
• Convenio de colaboración con AENOR  INTERNACIONAL S.A.U –

Asociación Española de Normalización y Certificación- para poder 
proporcionar a nuestros/as colegiados/as unas condiciones preferentes y 
ventajosas en todas las actividades de formación de su catálogo.   
 
Este catálogo oferta un amplio abanico de Cursos y Masters que pueden ser 
de gran utilidad en el desarrollo de su actividad profesional de Biólogo/a. 
 

• Programa de Formación Financiera desarrolladas por EFPA España 
(European Financial Planning Association).  
 
 

• Colaboraciones con descuento en la matrícula para colegiados. Varias 
actividades a lo largo del año: 
 
- Cursos de Onscience. Biotecnología y Sanidad. 
- Cursos de Simbiosis S.C. Galega. Seguridad Alimentaria, Nutrición y 

Sanidad.  
- Cursos de Transmitting science. Diferentes áreas. 
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1.5. EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO. SITUACIÓN Y ANÁLISIS 
FINANCIERO DE LAS CUENTAS ANUALES 
 

EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2024 
ANÁLISIS DE LA DESVIACIÓN PRESUPUESTARIA. 

GASTOS 

En la tabla adjunta aparecen los resultados de la ejecución del presupuesto durante 
el ejercicio 2024. Se consideran ajustados aquellas cantidades cuyo desvío no sea 
superior a un 10,5% arriba o abajo. 

 

2024 PRESUPUESTADO GASTADO DESVÍO % 

CONCEPTOS DE GASTOS Euros Euros Euros  

Sueldos y salarios 21.389,76 € 21.389,76 € 0,00 0,00 

Seguros Sociales 6.872,40 € 6.872,40 € 0,00 0,00 

Total gastos de personal 28.262,16 28.262,16 € 0,00 0,00 

Amortizaciones 40,00 € 95,77 € -55,77 -139,43 

Dotación por insolvencias firmes 567,00 € 551,00 € 16,00 2,82 

Arrendamiento local 4.010,76 4.700,81 € -690,05 -17,20 

Otros alquileres: guardamuebles 679,56 € 339,18 € 340,38 50,09 

Reparaciones y mantenimiento 3.353,80 € 2.600,26 € 753,54 22,47 

Servicios profesionales independientes 4.089,02 5.713,11 € -1.624,09 -39,72 

Servicio de contabilidad 2.300,00 € 2.316,27 € -16,27 -0,71 

Auditoria de cuentas 0,00 € 0,00 € 0,00 0,00 

Asesoria legal COBCYL y colegiados 1.272,00 € 3.022,48 € -1.750,48 -137,62 

Servicio prevencion riesgos 367,02 € 324,45 € 42,57 11,60 

Otros Serv: notarios, procuradores... 150,00 € 49,91 € 100,09 66,73 

Mensajeria general 100,00 € 0,00 € 100,00 100,00 

Seguros Generales 275,00 € 0,00 € 275,00 100,00 

Seguro Responsabilidad Civil 500,00 € 527,84 € -27,84 -5,57 

Servicios bancarios 500,00 € 518,23 € -18,23 -3,65 

Publicidad y promocion-pag web-obª 0,00 € 1.450,11 € -1.450,11 0,00 

Gastos de representación generales 200,00 133,23 € 66,77 33,39 

Representación: dietas y desplaz. 200,00 € 100,85 € 99,15 49,58 

Representación: alojamientos 0,00 € 0,00 € 0,00 0,00 
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Representación: otros 0,00 € 32,38 € -32,38 0,00 

Electricidad 400,00 € 308,95 € 91,05 22,76 

Agua y basura 320,00 € 146,32 € 173,68 54,28 

Teléfono 950,88 € 627,45 € 323,43 34,01 

Franqueo general 210,00 € 215,90 € -5,90 -2,81 

CGCOB Cuotas pendientes de 2022 0,00 € 0,00 € 0,00 0,00 

CGCOB. Cuota aportación total COBCyL 2.876,77 € 2.876,76 € 0,01 0,00 

Reuniones JG COBCyL 0,00 € 0,00 € 0,00 0,00 

Fotocopias gasto general 100,00 € 0,00 € 100,00 100,00 

Material de oficina 650,00 € 917,23 € -267,23 -41,11 

Otros gastos varios e imprevistos 300,00 € 1.993,03 € -1.693,03 -564,34 

Tributos. Impuestos. Tasas (impuestos 
directos) 100,00 € 27,44 € 72,56 72,56 

Otros gastos de explotación 20.182,79 23.646,85 € -3.464,06 -17,16 

     

TOTAL GASTOS EXPLOTACION 48.484,95 52.004,78 € -3.519,83 -7,26 

     

Inversiones (Nueva web COBCYL) 2.000,00 0,00 €   

DEUDAS PTES DE PAGO 7.954,40 3.490,28 €   

     

TOTAL GASTOS 58.439,35 55.495,06 € 2.944,29 5,04 

 

Los gastos fueron menores que los presupuestados en un 5,04%, similar a la del 
ejercicio pasado, aunque de nuevo no se ejecutó la inversión en la nueva página 
web.  

Se aplazaron pagos por un total de 1919,72 €, resultantes de algunos pagos a 
proveedores no efectuados a la finalización del año y el paso a cobro de Seguros 
Sociales y pagos a Hacienda en el inicio del siguiente año, como es habitual. 
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GASTOS DE EXPLOTACIÓN. 

En el año 2024 los gastos de explotación fueron un 7,26% menores que lo 
presupuestado, por lo que el ajuste es bueno y el balance mejor que el del ejercicio 
2023. 

Entre las partidas destacadas, se puede comentar: 

• El gasto en amortizaciones fue mayor de lo esperado ya que alguno de los 
muebles más viejos y en peor estado de la antigua oficina fueron 
desinventariados y sustituidos por otros nuevos. 

• El arrendamiento del local tiene un mayor gasto de lo presupuestado debido 
al cambio de sede, pero hay que estudiar este dato junto a la reducción de 
gasto en el alquiler del guardamuebles, que finalmente se abandonó en 
junio, ya que en la nueva sede hay espacio para el almacenamiento. 

• El gasto en reparaciones y mantenimiento el gastó fue bastante menor 
de lo presupuestado porque, aparte de que existieran menos gastos de los 
previstos, se tomaron medidas de ahorro estrictas. 

• Aunque en los servicios profesionales independientes el gasto es 
sustancialmente mayor que lo presupuestado debido al paso al cobro de las 
minutas de asesoría legal de los dos ejercicios anteriores (2024 y 2023). 
Recordar que en enero de 2024 se nos presentó una minuta de 1272 € del 
anterior que se ejecutó en 2024 junto a la del año en curso. 

• El seguro de responsabilidad civil resultó en un gasto menor de lo 
estimado. Esta cantidad depende de número de seguros que se contraten. 

• En publicidad y promoción y página web, no se realizó el gasto previsto. 

• Los gastos de representación generales, no se realizó el gasto 
presupuestado. 

• Gasto como electricidad, aguas y basuras y teléfono presentan menor 
gasto de lo presupuestado como consecuencia del cambio de sede en julio, 
cuyo alquiler incluye parte de estos gastos. 

• Material de oficina y otros gastos varios son muy superiores debido al 
cambio de sede.  

Esto incluye renovar material, traslado de enseres y documentación y 
destrucción de documentación. Se decidió no presupuestar una partida 
específica para estos gastos, aunque estaban previstos, al no conocer su 
cuantía con seis meses de antelación. Tampoco estaba cerrado el precio del 
nuevo alquiler de manera definitiva ni las condiciones finales, a pesar de 
tener una oferta, aunque se decidió el traslado en la última Junta General. 

• El gasto en reuniones de la Junta de Gobierno del COBCYL se redujo a 
cero ya que todas las reuniones siguen siendo telemáticas. 

• Las deudas pendientes de pago, se reducen sustancialmente de nuevo 
debido a que con más ingresos de explotación se puedo hacer frente a pagos 
aplazados. 

 

GASTOS DE ACTIVIDADES. 

En el año 2024 no hubo gastos en actividades al no celebrarse ninguna. 
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INGRESOS 

En la siguiente tabla se detallan los ingresos del ejercicio 2024: 

 

 

CONCEPTOS DE INGRESOS 2024 PRESUPUESTADO INGRESADO DESVIO % 

     

Cuotas colegiales 52.800,00 € 53.345,50 € 545,50 1,03 

Altas colegiales 430,00 € 534,85 € 104,85 24,38 

Cuotas del semestre en curso 550,00 € 766,36 € 216,36 39,34 

Devoluciones de recibos 0,00 € 69,30 € 69,30 0,00 

Cuotas morosas recuperadas 0,00 € 78,50 € 78,50 0,00 

Visados 30,00 € 0,00 € -30,00 -100,00 

Visados compensación de envíos 0,00 € 0,00 € 0,00 0,00 

Compulsas 0,00 € 0,00 € 0,00 0,00 

Seguros responsabilidad civil 650,00 € 613,44 € -36,56 -5,62 

Ingresos extraordinarios-firmas fedat. 0,00 € 0,00 € 0,00 0,00 

Tasas de certificaciones 300,00 € 360,00 € 60,00 1,00 

Ingresos financieros 0,00 € 0,00 € 0,00 0,00 

Otros ingresos 0,00 € 0,00 € 0,00 0,00 

TOTAL INGRESOS 54.760,00 € 55.767,95 € 1.007,95 1,84 

 

Los ingresos en el ejercicio 2024 fueron algo mayores de lo presupuestado, pero 
bastante ajustados.  
En especial es reseñable el incremento en altas colegiales y cuotas de semestre en 
curso, relacionadas con las anteriores. 
 

INGRESOS DE EXPLOTACIÓN. 

Los ingresos de explotación más relevantes provienen de las cuotas colegiales que 
presentan un ligero aumento sobre lo esperado, aunque muy ajustadas al 
presupuesto. Esto junto al incremento en altas colegiales y cuotas de semestre en 
curso, explican la mejora final. 
 

INGRESOS DE ACTIVIDADES 

No se celebraron actividades, no existen ingresos por actividades. 
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1.6. EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO. SITUACIÓN Y ANÁLISIS 
FINANCIERO DE LAS CUENTAS ANUALES 

 

ANÁLISIS DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2024. 

Ver documentos anexos “cuenta de pérdidas y ganancias” y “balance de situación”. 
 

CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS. 

En el documento correspondiente que se aporta como anexo, se explica la relación 
entre los ingresos y los gastos del año 2024.  

Se mantienen por segundo año las cuentas en números positivos por 3.763,17 
euros, que teniendo en cuenta que hubo gastos adicionales por el traslado de sede, 
en condiciones normales podrían haber sido mejores. 

Con esto se continúa reduciendo el déficit acumulado y el incremento de las cuotas 
colegiales el año pasado está dando resultado. 

 

BALANCE DE SITUACIÓN. 

El balance de situación permite analizar lo que el COBCYL tiene (Bienes y Derechos) 
y cómo lo ha financiado. El documento anexo “Balance de situación” detalla las 
cifras. 

En el año 2024 el activo/pasivo del COBCYL se incrementó de nuevo hasta los 
6.517,34 euros, frente a  4.190,94 euros de 2023 y los 2.087,34 euros del balance 
del año 2022. 

El activo 

El activo corriente supone un 90,03% del total en comparación con el 87,07% del 
ejercicio 2023. De este un 85,52% es efectivo y otros activos, mientras que tan 
solo el 4,50% es en deuda a corto plazo.  

Se puede comprobar que el efectivo sigue incrementando su peso en el total del 
activo al encontrarnos en una situación de ganancias, mientras que la carga 
deudora reduce su importancia. 

 

 2024 2023 2022 2021 2020 

% como activo corriente 90,03 87,07 72,13 78,03 83,22 

% activo corriente en efectivo 87,07 85,72 85,72 96,65 97,34 

% activo corriente en deuda a c/p 4,50 4,64 14,28 3,35 2,66 

 

El pasivo indica cómo se ha financiado el activo y en el año 2023 y se puede ver 
que en un 29,45% (frente a un 83,28% en 2023) se financió mediante 
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aplazamiento de deuda, el resto con los fondos propios, que cobran de nuevo 
relevancia. 

 

ANÁLISIS FINANCIERO. 

Este análisis se realiza calculando una serie de ratios que informan de la situación 
financiera de la entidad. De todas formas estos deben ser interpretados 
adecuadamente respecto a la realidad económica del Colegio. 

En la siguiente tabla se detallan sus valores comparados con ejercicios anteriores. 

FINANCIACIÓN A CORTO PLAZO 

Año Solvencia Liquidez Disponibilidad 

2024 3,06 3,06 2,90 

2023 1,05 1,05 0,90 

2022 0,19 0,19 0,16 

2021 0,43 0,43 0,42 

2020 0,92 0,92 0,90 

Tabla 1 

 

FINANCIACIÓN A LARGO PLAZO 

Año Fº Maniobra End. 1 End 2 Autonomía Garantía Calidad Deuda 

2024 2,06 0,29 0,42 2,39 3,39 1 

2023 0,05 0,83 4,98 0,20 1,20 1 

2022 -0,81 3,81 1,36 - 0,74 0,26 1 

2021 -0,57 1,82 2,23 - 0,45 0,43 1 

2020 -0,08 0,90 9,28 0,11 0,92 1 

Tabla 2 

 

Financiación a c/p. 

Se calcularon los tres ratios de liquidez que se indican en la tabla 1. Todos ellos 
mejoran de manera importante por la mayor disponibilidad de efectivo y una deuda 
mucho más reducida que en años anteriores.  

Existe disponibilidad para afrontar las deudas a corto plazo holgadamente.  

Los rangos aceptables de solvencia y liquidez están entre  1,5 y 2 y mayor de 1 
respectivamente, mientras que el de disponibilidad es en torno a 0,3. 
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Financiación a l/p. 

La capacidad de endeudamiento del COBCYL marca las posibilidades de adquirir 
deuda a l/p. Los ratios de endeudamiento en el ejercicio 2024 mejoran en todos los 
indicadores de manera notable. (Ver Tabla 2). 

El fondo de maniobra indica que tenemos margen suficiente de maniobra tras 
afrontar las deudas. 

Los ratios de endeudamiento E1 y E2 mejoran ya que el endeudamiento está 
controlado. 

El ratio de autonomía y el valor de garantía indican que tenemos autonomía 
para afrontar las deudas y  capacidad para hacerlo en este momento sin problemas. 

El ratio de calidad de deuda se mantiene en un valor de 1 porque toda la deuda 
es a c/p. 

Recordar que el COBCYL no es una empresa y ajusta sus cuentas controlando los 
gastos por lo que la interpretación de estas ratios se debe realizar desde esta 
perspectiva, ya que el objetivo es siempre mantener el funcionamiento de los 
servicios y funciones que corresponden a nuestra entidad y no generar beneficio 
económico. 

 

RESUMEN 

En el presente ejercicio la mejoría en las cuentas es notable, el incremento de 
cuotas da resultados solucionando la situación económica más delicada que 
teníamos hasta 2022.  

Además se tomó la decisión del cambio de sede que resulta en un ahorro adicional, 
que si bien este año no se nota en su totalidad por los gastos de traslado y 
acondicionamiento de la oficina, contribuyó a esta mejoría. 

Hay que recordar que para que el COBCYL mantenga su operatividad y a la vez su 
independencia y autonomía, las cuotas colegiales son y han de ser la forma de 
financiar sus gastos principalmente, al menos los gastos de explotación. Por ello se 
deben seguir actualizando las cuotas ajustándolas al incremento de los costes y si 
hay posibilidad de tener fondos suficientes emprender otras acciones de defensa de 
la profesión. 
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2. PROPUESTA DE GESTIÓN Y 
ACTUACIONES EJERCICIO 2025. 

 

Desde el Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León queremos trasladaros las 
principales líneas de acción que tenemos previstas para el próximo año 2025, con 
el objetivo de mejorar la gestión del Colegio, aumentar la visibilidad de la profesión 
y defender los intereses de los biólogos y biólogas de nuestra comunidad 
autónoma. 
 
Os resumimos a continuación las propuestas más relevantes: 
 
1.  
Construcción y puesta en marcha de una nueva página web. 
 
En el año 2025, uno de los principales proyectos del Colegio será el desarrollo e 
implementación de una nueva página web.  
Este portal será diseñado con un enfoque moderno y funcional, priorizando la 
implementación de opciones interactivas que permitan realizar trámites de forma 
sencilla y eficiente, fortaleciendo así la comunicación y el vínculo entre los 
colegiados y el Colegio.  
Este proyecto busca posicionar nuestra institución como una entidad digitalmente 
accesible, acorde con las demandas tecnológicas actuales. 
  
2. 
Acciones de visibilización en las Universidades de León y Salamanca. 
 
Como parte de nuestro compromiso con las futuras generaciones de profesionales, 
se pondrán en marcha iniciativas para fortalecer la presencia del Colegio en las 
universidades de León y Salamanca.  
Estas acciones incluirán charlas informativas, participación en eventos académicos 
y campañas que destaquen los beneficios de colegiarse.  
 
Nuestro propósito es estrechar la relación con los estudiantes y recién graduados, 
acompañándolos en sus primeros pasos hacia la vida profesional. 
 
3. 
Colaboración en microcursos para el Plan de desarrollo de microcredenciales 
universitarias con la Universidad de León. 
 
Durante el 2025, el Colegio iniciará una participación en la iniciativa conjunta con la 
Universidad de León para ofrecer microcursos enfocados en la obtención de 
microcredenciales universitarias. 
Estas microcredenciales, que se constituyen como enseñanzas dirigidas a la 
obtención de títulos propios de menos de 15 ECTS (créditos europeos), representan 
una forma innovadora y flexible de aprendizaje, adaptada a las necesidades de 
formación continua de los profesionales en un entorno laboral en constante cambio. 
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Esta colaboración estratégica permitirá al Colegio desempeñar un papel activo en el 
diseño, promoción y difusión de estos cursos, asegurando que respondan a las 
demandas actuales del mercado laboral y al desarrollo de competencias específicas 
para sus colegiados.  
Al mismo tiempo, fortaleceremos nuestra visibilidad y nuestra posición como 
referente en el ámbito profesional y educativo, con acciones como la promoción de 
las ventajas y utilidades de las microcredenciales a través de canales de 
comunicación del Colegio o el establecimiento de líneas de feedback con los 
colegiados para identificar áreas temáticas de interés.  
Con esta colaboración, el Colegio reafirma su compromiso con la formación 
innovadora y de calidad, fortaleciendo los vínculos con la Universidad y con los 
profesionales del sector. 
 
 
En definitiva, es nuestro deseo y objetivo seguir fomentando acciones que están 
diseñadas para fortalecer nuestro colectivo, mejorar nuestra visibilidad y contribuir 
significativamente al desarrollo profesional. 
 
Como colegiado/a agradecemos de antemano vuestro apoyo y colaboración en 
estas iniciativas.  
 
Os invitamos a manteneros en contacto a través de nuestros canales de 
comunicación y a participar activamente en las actividades y proyectos que 
tenemos planeados. 
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2.1. PRESUPUESTO DE GASTOS. 

La propuesta de GASTOS TOTALES para el 2025 es de 53.487,00 €. 

La cantidad de gastos de explotación asciende a 49.067,28 € 

Para el cálculo de los gastos presupuestados para el ejercicio 2025, como en años 
anteriores, se han tenido en cuenta las siguientes consideraciones: 

• Se considera el cambio de sede a una nueva que supone un ahorro 
estimado en torno a los 1000 euros anuales en gastos de explotación, este 
año ya sin gastos adicionales de cambio de sede. 

• Para el cálculo del coste del personal se ha tenido en cuenta la 
información que nos proporciona la asesoría contable. 

• En la mayoría de los gastos de funcionamiento ordinario de la oficina 
(mensajería general, seguros generales, servicios bancarios, teléfono, 
franqueo general, fotocopias de gasto general, material de oficina, limpieza, 
etc) habitualmente se presupuestan teniendo en cuenta el IPC oficial del año 
anterior, que en 2024 fue de un 2,8 % y los primeros recibos del año en 
curso.  

Aquí se debe tener en cuenta que los gastos de electricidad, agua y basuras, 
limpieza, parte del teléfono y seguro obligatorio de oficinas desaparecen de 
la contabilidad al estar incluidas en el alquiler de modalidad “coworking”de la 
nueva oficina. 

• Los arrendamientos se calculan una vez vistas las primeras facturas del 
año. Recordar que el alquiler de guardamuebles ya no es necesario y 
desaparece de la estimación, ya que la nueva sede dispone de archivo 
propio. 

• El apartado de Servicios Profesionales Independientes en cuanto a la 
asesoría legal del COBCyL se ha estimado en previsión de que los asuntos 
legales que puedan surgir en 2025  teniendo en cuenta el gasto real del año 
anterior. 

• En Reparaciones y mantenimiento, se mantienen los gastos de 
mantenimiento habituales visto el gasto del año anterior. Es necesario 
recordar que el servicio de ventanilla única que gestiona el CGCOB ya está 
en marcha. 

• Se ha previsto una dotación de 4.589,45 € como cuota correspondiente a 
2025 para el Consejo General de Colegio Oficiales de Biólogos, tras el 
prorrateo de los gastos. 

  

2.2. PROPUESTA DE INVERSIONES. 

Creación y puesta en marcha de la nueva web del COBCYL, que se presupuesta en 
unos 2500 euros. 
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2.3. PRESUPUESTO DE INGRESOS. 

La propuesta de INGRESOS TOTALES para el año 2025 es de 62.082,29 €, de 
los cuales 56.215,00 € son ingresos de explotación.  

Se ha hecho una estimación de los ingresos previsibles por diversos conceptos, 
entre ellos los ingresos por cuota colegial basándose en la primera emisión de 
2025. 

Los ingresos por visados en 2025 se mantienen en una cantidad simbólica de 30 
euros. 

Se inicia el año 2025 con un saldo de tesorería de 5.573,79 € cantidad superior a 
los 3.128,17 € del año pasado y una carga deudora de 293,50 €. 

No se han estimado ingresos por actividades. 

Se presupuesta un superavit de 8.595,29 €. 

 

 

2.4. FORMACIÓN Y OTRAS ACTIVIDADES. 

PROPUESTA ACTIVIDADES DE FORMACIÓN 2025. 

 
1.- CURSOS PLATAFORMA BIODEMECUM 

Se seguirá colaborando con el programa formativo BIODEMECUM (plataforma de 
formación online del Consejo General de Colegios Oficiales de Biólogos).  

2.- JORNADAS  INFORMATIVAS SOBRE LA PROFESION PARA ESTUDIANTES 
 

• Facultad de Biología de la Universidad de Salamanca.  
• Facultad de Ciencias Biológicas y Ambientales de la Universidad de 

León. 
 
Jornadas de orientación profesional y de información sobre la pre-colegiación para 
estudiantes (o charlas integradas en Jornadas organizadas por las propias 
Facultades). 
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2.5. PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 
2025 
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DOCUMENTOS ANEXOS 
 
 
 

* CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS 2024 
 

 * BALANCE DE SITUACIÓN 2024 
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Fecha listado 21/02/2025

Observaciones                                Período  De Enero a Diciembre         

           2024

 1. Importe neto de la cifra de negocios               55.698,65

705000000   CUOTAS COLEGIALES                  53.345,50

705000001   ALTAS COLEGIALES                      534,85

705000002   CUOTAS SEMESTRE EN CURSO              766,36

705000009   CUOTAS MOROSAS RECUPERADAS            78,50

705100005   TASAS CERTIFICADOS                    360,00

705300001   INGRESOS SEGURO RESPONS.CIVIL         613,44

 6. Gastos de personal                                -28.262,16

640000180   SUSANA VARA SANCHEZ               -21.389,76

642000180   SUSANA VARA-CUOTA PATRONAL         -6.872,40

 7. Otros gastos de explotación                       -23.088,78

621000001   ARRENDAMIENTO LOCAL                -4.700,81

621000002   OTROS ALQUILERES                     -339,18

622000000   REPAR.Y CONSERV-MANTENIMIENTO        -133,12

623100001   ASESORIA FISCAL-COBCYL             -2.316,27

623100002   ASESORIA LEGAL-COBCYL              -1.573,00

623100003   ASESORIA LEGAL-PARA COLEGIADO      -1.449,48

623100004   OTROS SERV. PROF. INDEPENDIENT         -49,91

623100005   SERVICIO PREVENCION                  -324,45

625000001   SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL         -527,84

626000000   SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARE        -518,23

627000000   PUBLICIDAD Y PROMOCION             -1.450,11

627100001   GTO REPRES. DIETAS, DESPLAZ.         -100,85

627100003   OTROS G. REPRES: INVIT.REGALOS         -32,38

628000000   ELECTRICIDAD                         -308,95

628100000   AGUA Y BASURAS                       -146,32

628200000   GASTOS TELEFONO                      -627,45

629000005   MANTENMTO.CUOTA-SERV.INFORMA      -2.467,14

629100001   FRANQUEO GENERAL                     -215,90

629500000   MATERIAL DE OFICINA GENERAL          -917,23

629700010   CONSEJO GENERAL-CUOTA APORTA      -2.876,76

629900000   OTROS GASTOS VARIOS GENERALE      -1.504,26

634000000   AJUST.NEGAT.ACTA SOCIED. 01           -27,44

695000000   INSOLVENCIAS FIRMES                  -551,00

794000000   REVER.  CRED.INCOBR OP. COMER.          69,30

 8. Amortización de inmovilizado                          -95,77

681600038   AMORT.RADIADOR BAJO CONSUMO           -21,76

681600042   AMORT.MUEBLE BAÑO IKEA                -18,27

681600043   AMORT.SILLA STA Y ACT-ESTILO I         -12,13

681700014   AMORT. DELL 24 MONITOR-E2424HS         -43,61
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Observaciones                                Período  De Enero a Diciembre         

           2024

11. Deterioro y resultado por enajenación de inmo.        -133,79

671000000   PERD.PROCED.INMOV.MATERIAL           -133,79

12. Otros resultados                                     -354,98

678000000   GASTOS EXCEPCIONALES                 -354,98

 A) RESULTADO DE EXPLOTACIÓN                            3.763,17

 C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS                        3.763,17

 D) RESULTADO DEL EJERCICIO                             3.763,17
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Fecha listado 21/02/2025

Observaciones                                  Período De Enero a Diciembre         

A C T I V O 2024

A) ACTIVO NO CORRIENTE                                    516,26

    I. Inmovilizado intangible                                  

206000000   APLICACIONES INFORMATICAS           1.595,99

206000001   OFFICE 2013-H.Y PEQ.EMPRESA           265,74

280600000   A. A. APLICACIONES INFORMATICA      -1.595,99

280600001   A.A.OFFICE 2013-H.Y PEQ.EMPRES        -265,74

   II. Inmovilizado material                              516,26

216000001   TELEFONO 01-03-93                      77,87

216000009   TRES PAPELERAS                         35,26

216000011   DOS PERSIANA PVC 20/7/94               34,86

216000015   PERCHERO METALICO                      59,26

216000016   PARAGUERO METALICO                     17,43

216000018   ESCALERA METALICA                      17,13

216000020   CAJA COMPARTIDORA IMPRESORAS           46,01

216000022   DOS SILLAS ANATOMICAS                 237,04

216000023   RATON-PANDA ANTIVIRUS.07/08/01          34,79

216000024   TELEFONO SIEMENS                       30,45

216000026   DESTRUCTORA PAPEL P500.12/8/03          61,69

216000027   SILLAS 5.  22/08/03                    37,24

216000028   MESA ERGONOMICA160X120.3/12/03         192,84

216000029   MESA 180X120-DIVISORI 03/12/03         257,12

216000030   BUCK EXT.2 CAJON-ARCH.03/12/03         373,25

216000031   ARMARIO DIAF.187X92. 03/12/03         344,22

216000032   ARMARIO 187X92 P/BAJAS.3/12/03         429,24

216000033   ARMARIO 125X112 PERS.03/12/03         294,45

216000035   CARPETERO EXTRAIBLE                   127,70

216000036   MESA.17/01/08                         588,43

216000037   SILLA MET PLG NEGRA. 03-03-08           8,80

216000039   STORES TECHNO ALUM.13-11-18            77,66

216000040   STORES ALUMINIO-14-11-18               43,52

216000041   RADIADOR OK ORO. 24/11/18              94,73

216000043   SILLA STA Y ACT- ESTILO INSTAL         331,44

217000008   SCANNER SYSTEM A D. 26/8/04           807,52

217000009   IMPRESORA-EPSON STYLUS-19-4-07         217,97

217000010   ORDENADOR CORE2DUO-26/02/08           768,62

217000011   COPIADORA OLIVETTI-13/01/09           248,91

217000012   DOS MONITORES LG 19".30/03/09         344,16

217000013   ORDENADOR COOLER M-30/05/14           531,48

217000014   DELL 24 MONITOR-E2424HS               149,18

281600001   A.A. TELEFONO                         -77,87

281600009   A.A. TRES PAPELERAS                   -35,26

281600011   A.A. DOS PERSIANAS PVC                -34,86

281600015   A.A. PERCHERO METALICO                -59,26
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A C T I V O 2024

281600016   A.A. PARAGUERO METALICO               -17,43

281600018   A.A. ESCALERA METALICA                -17,13

281600020   A.A. CAJA COMP.IMPRESORAS             -46,01

281600022   A.A. DOS SILLAS ANATOMICAS           -237,11

281600023   A.A. RATON PANDA ANTIVIRUS            -34,79

281600024   A.A. TELEFONO SIEMENS                 -30,45

281600026   A.A. DESTRUCTORA PAPEL P500           -61,69

281600027   A.A. 5 SILLAS                         -37,24

281600028   A.A. MESA ERGONOMICA 160X120         -192,84

281600029   A.A. MESA 180X120-DIVISORIA          -257,12

281600030   A.A. BUCK EXTENSION 2 CAJ-ARCH        -373,25

281600031   A.A. ARMARIO DIAFANO 187X92          -344,22

281600032   A.A. ARMARIO 187X92 P/BAJAS          -429,24

281600033   A.A. ARMARIO 125X112 PERSIANA        -294,45

281600035   A.A. CARPETERO EXTRAIBLE             -127,70

281600036   A.A.MESA                             -588,43

281600037   A.A.SILLA MET PLG NEGR                 -8,80

281600039   A.A.STORES                            -77,66

281600040   A.A.STORES ALUMINIO                   -43,52

281600041   A.A.RADIADORES OK ORO                 -94,73

281600043   A.A. SILLA STA Y ACT-ESTILO IN         -12,13

281700008   A.A.SCANNER SYSTEM AD                -807,52

281700009   A.A.IMPRESORA EPSON STYLUS           -218,00

281700010   A.A.ORDENADOR CORE2DUO               -768,62

281700011   A.A.COPIADORA OLIVETTI               -248,91

281700012   A.A.DOS MONITORES 19"                -344,16

281700013   A.A.ORDENADOR COOLER MASTER3        -440,00

281700014   A.A. DELL 24 MONITOR-E2424HS          -43,61

    V. Inversiones financieras a largo plazo                    

B) ACTIVO CORRIENTE                                     5.867,29

   II. Deudores comerciales y otras cuentas a cob.         293,50

      3. Otros deudores                                   293,50

441005001   RECIBOS DEVUELTOS A FACTURAR          293,50

   VI. Efectivo y otros activos líquidos equival.       5.573,79

570000001   CAJA, EUROS                            86,49

572000003   BANCO SANTANDER. 9418               5.487,30

T O T A L   A C T I V O                                 6.383,55
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P A S I V O 2024

A) PATRIMONIO NETO                                      4.463,83

 A-1) Fondos propios                                    4.463,83

    I. Capital                                         21.501,27

      1. Capital escriturado                           21.501,27

101000000   FONDO SOCIAL                       21.501,27

    V. Resultados de ejercicios anteriores            -20.800,61

121002011   RESULTADO NEGATIVO 2011            -2.712,48

121002012   RESULTADO NEGATIVO 2012            -4.076,55

121002018   RESULTADO NEGATIVO 2018            -1.184,60

121002019   RESULTADO NEGATIVO 2019            -4.662,39

121002020   RESULTADO NEGATIVO 2020            -1.912,76

121002021   RESULTADO NEGATIVO 2021            -2.693,14

121002022   RESULTADO NEGATIVO 2022            -3.558,69

  VII. Resultado del ejercicio                          3.763,17

C) PASIVO CORRIENTE                                     1.919,72

   IV. Acreedores comerc. y otras cuentas a pagar       1.919,72

      2. Otros acreedores                               1.919,72

410000285   ROA NONIDE, OSCAR MARIA                43,80

410000327   ANA ISABEL OCAÑA SANCHEZ              117,32

410000332   AIRE NETWORKS DEL MEDITERRANEO           6,63

410000335   ESTILO INSTALACIONES Y EQUIPAM         166,00

410900000   ACRE.PREST.SVCS.FRAS.PTES RECI        -166,00

475100000   HACIEND.PUBL.ACR.RETEN NOMINAS         850,19

475119000   RETENCIONES ALQUILERES AL 19%         213,75

476000000   ORGANISMOS S.S. ACREEDORES            688,03

T O T A L   PATRIMONIO NETO Y PASIVO                    6.383,55


