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1. INFORME DE GESTIÓN DEL EJERCICIO 
2023 

 
1.1. EL COLEGIO OFICIAL DE BIÓLOGOS DE CASTILLA Y LEÓN 

El Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León se crea el 10 de junio de 
1999 con el Decreto 119/1999, por el que se constituye por segregación del Colegio 
Oficial de Biólogos. El 1 de agosto de 2000 se inscribe en el Registro de Colegios 
Profesionales de Castilla y León. 

En el mes de agosto de 2002 se publican nuestros Estatutos en la Orden de 
22 de julio de 2002, de la Consejería de Presidencia y Administración Territorial, 
por la que se inscribe en el Registro de Colegios Profesionales y Consejos de 
Colegios de Castilla y León, el Estatuto particular del Colegio Oficial de Biólogos de 
Castilla y León (BOCYL nº 152 de 7 de agosto de 2002). 

A 31 de diciembre de 2023, está formado por 352 colegiados, 7 de ellos 
integrantes de su Junta de Gobierno y una estructura administrativa formada por  
una secretaría técnica-gerencia con la sede ubicada en la calle Granados, nº 20, 1º, 
oficina 11, en León. 

La Junta de Gobierno es el órgano colegiado que ostenta la dirección, 
administración y representación del Colegio a la vez que es el órgano ejecutivo de 
las decisiones colegiales, constituida por el Presidente, el Vicepresidente, el 
Secretario, el Tesorero y tres Vocales. 

 La actual Junta de Gobierno está constituida por los siguientes 
componentes procedentes de distintas provincias de nuestra Comunidad 
Autónoma: 

D. Fernando Sandoval Viñas  (Presidente) 

D. Francisco Javier Iglesias Muñoz  (Vicepresidente) 

D. José Antonio Quirce Casado   (Secretario) 

D. Víctor Ángel Suárez Álvarez   (Tesorero) 

D. Francisco José Vega Moreno   (Vocal) 

D. Nicolás Pérez Hidalgo   (Vocal) 

D. José Ramón Jiménez Robles  (Vocal) 

 

Esta Junta de Gobierno está inscrita en el Registro de Colegios Profesionales de 
Castilla y León por la Resolución de 7 de julio de 2020 del Servicio de Colegios 
Profesionales de Castilla y León. 
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PRESIDENTE 
D. Fernando Sandoval Viñas 

Colegiado nº 18.091-CL 

 
 

 

VICEPRESIDENTE 
D. Francisco Javier Iglesias Muñoz 

Colegiado nº 18.175-CL 
 

SECRETARIO 
D. Jose Antonio Quirce Casado 

Colegiado nº 18.068-CL 

 

TESORERO 
D. Victor Ángel Suárez Álvarez 

Colegiado nº 13.703-CL 

VOCAL 
D. Francisco José Vega Moreno 

Colegiado nº 16.749-CL 

 
 

 

VOCAL 
D. José Ramón Jiménez Robles 

Colegiado nº 18.355-CL 

 

VOCAL 
D. Nicolás Pérez Hidalgo 
Colegiado nº 17.905-CL 

 
 

 

1.2. EL COLEGIO DE BIOLOGOS DE CASTILLA Y LEÓN EN 
CIFRAS 
1.2.1 ESTADO DE COLEGIACIÓN 

COLEGIADOS  EN ACTIVO a 31/12/2022 361 

ALTAS en 
2023 

“A” traslados de otros Colegios oficiales 1 
“B” licenciado menos de un año  
“C” licenciado más de un año 13 
“E” traslados entre COBs  
Total 14 

BAJAS en 
2022 

“V” voluntarias  14 
“I” voluntarias con insolvencia 2 
“M” forzosa por morosidad  3 
“T” traslados a otros COBs 4 
Defunción 0 
Total  23 

COLEGIADOS  EN ACTIVO a 31/12/2023 352 
CRECIMIENTO NETO en el ejercicio 2023 -9 
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1.2.2.- DISTRIBUCIÓN POR SITUACION LABORAL  

En activo: 342 
En paro:   10 
Total  352 
 
 
 
 
 
 
1.2.3.- SOBRE LAS ACTIVIDADES 

PROFESIONALES DE LOS BIÓLOGOS  

Las actividades profesionales de los biólogos están reguladas en el artículo 16 de 
los Estatutos del Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León. (Publicados en la Orden 
de 22 de julio de 2002, de la Consejería de Presidencia y Administración Territorial, en el Boletín Oficial 
del Estado núm. 152 de 7 de agosto de 2002.) 

El Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León considera como actividades 
profesionales del Biólogo las que se relacionan a continuación: 

Medio Ambiente  

 Estudios de impacto ambiental  
 Control y depuración de aguas residuales 
 Sistemas de gestión ambiental (ISO-14001-

EMAS) 
 Auditorías ambientales  
 Planificación y ordenación del territorio 
 Gestión de espacios naturales 
 Conservación de hábitats y especies: flora y 

fauna  
 Estudios cinegéticos y piscícolas 
 Cartografía biológica y ambiental 
 Reproducción de especies 
 Control de plagas  
 Suelos  
 Restauración del medio y del paisaje. Reforestaciones 
 Gestión de la contaminación y de residuos: industriales, agrícolas, sanitarios 

y urbanos 
 Asesoramiento científico-técnico 
 Gestión ambiental industrial 
 Estudios ecológicos 
 Limnología y biología marina 
 Servicios ambientales de las administraciones públicas 
 Agenda 21 local  
 Prevención de riesgos naturales e incendios forestales 
 Dinámica de poblaciones: manejo y control  

En Activo
96%

En Paro
4%

Distribución Situación Laboral
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Sanidad  

 Tratamiento de plagas y epizootias. Fitosanitarios 
 Análisis biológico de las aguas 
 Análisis clínicos 
 Consejo genético 
 Nutrición y dietética 
 Toxicología. Evaluación de riesgos 
 Reproducción humana y planificación 

familiar 
 Bioquímica, Microbiología e Inmunología 
 Parasitología 
 Estudios demográficos y epidemiológicos 
 Control de agentes biológicos patógenos 
 Investigación científica sanitaria. 
 Biotecnología sanitaria 
 Sanidad ambiental  
 Radiaciones electromagnéticas. Bioelectromagnetismo  

Producción y Calidad  

 Medicamentos de uso humano y veterinario  
 Análisis agroalimentario 
 Calidad industrial alimentaria  
 Acuicultura  
 Producción agropecuaria 
 Agricultura y ganadería ecológica 
 Biotecnología industrial  
 Biotecnología agrícola 
 Producción forestal 
 Turismo rural-natural  
 Producción pesquera 
 Gestión de caza 
 Gestión sostenible de recursos naturales 
 Investigación y desarrollo 
 Cosmética 
 Viveros y jardinería 
 Plantas medicinales y herboristería 
 Promoción y desarrollo rural 
 Cooperación y desarrollo internacional  

Servicios  

 Prevención de riesgos laborales - salud laboral 
 Aplicación de plaguicidas 
 Biología del ocio (zoológicos, museos, parques temáticos y jardines 

botánicos) 
 Comportamiento animal  
 Marketing-Comercial productos farmacéuticos 
 Experimentación animal 
 Protección radiológica y seguridad nuclear 
 Divulgación científica 
 Tasaciones y peritajes  
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Formación – Docencia  

 

 Universidad  
 Secundaria  
 No reglada: formación ocupacional, escuelas taller 
 Educación ambiental 
 Educación para la salud 

  
 
Esta es la distribución actual de las actividades profesionales de los colegiados en 
activo de Castilla y León, según consta en nuestros archivos: 

 

  

 

Producción y calidad
5%

Otros sin especificar
4% No relacionados 

biología
2%

Servicios
12% Sanidad

17%

Medio Ambiente
45%

Docencia
15%
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1.2.4. DISTRIBUCIÓN DE COLEGIADOS POR PROVINCIAS 

 
 

Provincia Número de colegiados 
Ávila 12 
Burgos 27 
León 139 
Palencia 16 
Salamanca 58 
Segovia 16 
Soria 12 
Valladolid 39 
Zamora 18 
Otras 15 
Total 352 

 

Soria
3%

Valladolid
11%

León
40%

Palencia 
5%

Salamanca
16%

Segovia
5%

Zamora
5%

Otras
4%

Ávila
3%

Burgos
8%
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1.2.5.- EVOLUCIÓN DE COLEGIACIONES. 

Desde 2018 las altas y las bajas han ido evolucionando de compensada. 

El resultado de 2020 y 2021 es positivo en crecimiento. 

En los dos últimos ejercicios se ha vuelto a producir una tendencia a la baja. 

Número de Colegiados
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1.3. COLEGIOS TERRITORIALES Y CONSEJO GENERAL. 

El Consejo General de Colegios Oficiales de Colegios, creado por la Ley 23/1999 de 
6 de julio, agrupa a todos los Colegios Oficiales de Biólogos y es el órgano 
representativo y coordinador de los mismos. 
 
El 24 de mayo de 2001 se publica en el Boletín Oficial del Estado, la Orden de 14 de 
mayo de 2001 por la que se dispone la publicación de los Estatutos Provisionales 
del Consejo General de Colegios Oficiales de Biólogos y quedó plenamente 
constituido el 30 de junio de 2001.  
 
Para su organización y funcionamiento tiene dos órganos colegiados: el Pleno y la 
Comisión Permanente. 
 
El Pleno está integrado por los Decanos-Presidentes de los Colegios Oficiales de 
Biólogos y por un miembro de la Junta de Gobierno de cada Colegio Oficial de 
Biólogos, mientras que la Comisión Permanente está constituida por un Presidente, 
un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero del elegido de entre sus miembros 
por el Pleno. 
 
Actualmente el Presidente del C.G.C.O.B. es D. Eduardo Morán Fagúndez. 
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1.4. SERVICIOS PRESTADOS en 2023. 
1.4.1. DEFENSA, PROMOCIÓN PROFESIONAL Y ACTOS DE 

REPRESENTACIÓN 2023. 

XVIII OLIMPIADAS DE BIOLOGÍA. 

 
El Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León colaboró nuevamente en la 
XVIII Olimpiada Española de Biología, en la fase autonómica de Castilla y 
León. 
 
Organizadas en esta edición, por la Universidad de León, el objetivo de las 
Olimpiadas es promocionar la materia de Biología y reflejar la importancia 
que tiene esta disciplina en la sociedad actual. 
 
En la XVIII edición de 2023 han participado un total de 267 alumnos de 57 
Centros de Secundaria de nuestra Comunidad Autónoma.  
 
Las pruebas de la Fase Autonómica de Castilla y León se celebraron el 3 de 
febrero de 2023 en los cuatro distritos universitarios de nuestra Comunidad 
Autónoma: Burgos, León, Salamanca y Valladolid.  
 
Los alumnos que consiguieron las tres primeras posiciones y, por tanto 
representaron a Castilla y León en la Olimpiada Nacional, fueron:  
 
1º LUIS SÁNCHEZ GARCÍA  
centro: COLEGIO MARISTA CHAMPAGNAT. Salamanca 
 
2º MARTÍN CARRERA FERNÁNDEZ   
centro: IES ERAS DE RENUEVA. León. 
 
3º HUGO PÉREZ SALAS     
centro: IES ORDOÑO II. León 
 
La fase Nacional en 2023 se celebró en Barcelona del 23 al 26 de marzo de 
2023. 
 
Los alumnos Luis Sánchez García, de Salamanca y Hugo Pérez Salas fueron 
ambos medallas de oro en la Fase nacional de la Olimpiada. 
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PARTICIPACIÓN, SEGUIMIENTO Y REPRESENTACIÓN EN OTROS ASUNTOS 

RELACIONADOS CON NUESTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES: 

 

→ Participación institucional en las Comisiones Territoriales de 
Medio Ambiente y Urbanismo y en el Consejo de Medio Ambiente de 
la Junta de Castilla y León. 

El Consejo Asesor de Medio Ambiente de Castilla y León es un órgano para 
el asesoramiento, participación y consulta en todas las materias 
relacionadas con el medio ambiente en la Comunidad de Castilla y León y, 
en particular, en todo lo relativo a la política medioambiental de la 
Consejería Fomento y Medio Ambiente de la Junta de Castilla y León. 

Su objetivo es que tengan representación todas aquellas organizaciones con 
intereses sociales en materia de Medio Ambiente. 

Por ello, participan en este Consejo, representantes de la Administración 
Autonómica, de la Administración General del Estado, representantes de la 
Federación Regional de Municipios y Provincias, representantes de 
asociaciones y organizaciones no gubernamentales cuyo objeto sea la 
defensa del medio ambiente, representantes de las asociaciones de 
consumidores y usuarios, representantes de las organizaciones sindicales 
más representativas de la Comunidad, de las asociaciones empresariales de 
mayor implantación en la Comunidad, del Consejo Regional de Cámaras de 
Comercio e Industria de Castilla y León, representantes de las 
organizaciones profesionales agrarias, representantes de las Universidades 
Públicas de Castilla y León, representantes de los Colegios 
Profesionales y expertos de la comunidad científica. 
 

VER: Decreto 227/2001, de 27 de septiembre, de creación del Consejo Asesor de Medio 
Ambiente de Castilla y León. (BOCyL 03-10-2001)  

Modificado en: Decreto 116/2003, de 9 de octubre, por el que se modifica el  Decreto 
227/2001, de 27 de septiembre , de creación del Consejo Asesor de Medio Ambiente de Castilla 
y León. (BOCyL 15-10-2003) 

El COBCYL participa activamente en este Consejo de Medio Ambiente a 
través de la representación oficial del presidente del Colegio Oficial de 
Biólogos de Castilla y León, D. Fernando Sandoval Viñas. 

El Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León forma parte hasta el 
momento de las siguientes Comisiones territoriales en las siguientes 
provincias: 

 Segovia. 

Representación del COBCYL a cargo del colegiado D. José Antonio Quirce 
Casado, secretario de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Biólogos 
de Castilla y León, colegiado nº 18.355-CL. 
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 Soria. 

Representación del COBCYL a cargo del colegiado D. José Antonio Quirce 
Casado, secretario de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Biólogos 
de Castilla y León, colegiado nº 18.355-CL. 

 Valladolid. 

Representación del COBCYL a cargo del colegiado D. Tomás Arteaga 
Pérez, colegiado nº 18.520-CL. 

 Ávila. 

Representación del COBCYL a cargo del colegiado D. José Antonio Quirce 
Casado, secretario de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Biólogos 
de Castilla y León, colegiado nº 18.355-CL. 

Las Comisiones Territoriales de Medio Ambiente y Urbanismo 
celebran reuniones por provincias, casi siempre con periodicidad 
mensual, a lo largo del año. 

 

→ Participación institucional en la entrega de premios de la XVIII 
Olimpiada de Biología en su fase autonómica. 
 
Universidad de León. 
17 de marzo de 2023. 
Representación del COBCYL a cargo de D. Fernando Sandoval Viñas, 
presidente del Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León. 
 
→ JORNADAS SOBRE ORIENTACION PROFESIONAL  
LA PROFESIÓN DE BIÓLOGO  

El programa de Jornadas informativas sobre la Profesión de Biólogo de 2023 
incluyó una charla sobre el interés de la colegiación, las áreas de actividad 
profesional del Biólogo y las funciones del Colegio. 

Las jornadas se celebraron: 

* en la Facultad CC Biológicas y Ambientales de la Universidad de León, el 
día 25 de abril de 2023. 

ON LINE 

 

→ Participación institucional en los  CEIS- Comités específicos de 
Instituciones sanitarias- del Hospital universitario Rio Hortega de 
Valladolid. 
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1.4.2. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL. 

El Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León ha contratado una nueva PÓLIZA 
DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL, que tenemos contratada a través de 
Aon Services con la compañía de Seguros MUSAAT. 
 
El objetivo es proporcionar a nuestros colegiados una póliza de Responsabilidad 
Civil Profesional que cubra las reclamaciones que puedan ser interpuestas en el 
desarrollo de la actividad profesional de Biólogo. 
 
El coste para cada colegiado es de 11,36 € al año (tramo obligatorio con posibilidad 
de ampliación en caso de ser titular de una empresa). 

 
AMBITO GEOGRÁFICO: Unión Europea y Andorra 

La póliza se renueva en el mes de julio de cada año. 

Número de Pólizas Básicas contratadas por nuestros colegiados en 
2023: 41 
 
Número de Pólizas con ampliaciones de capital contratadas por 
nuestros colegiados en 2023: 16 
 

1.4.3. ACTOS RELACIONADOS CON LA ORGANIZACIÓN COLEGIAL 2023. 

LA JUNTA GENERAL. 

La Junta General ordinaria del Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León se 
celebró el 28 de abril de 2023 de manera telemática. 

JUNTAS DE GOBIERNO. 
Las reuniones mantenidas por la Junta de Gobierno durante el año 2022:  

 17 de marzo de 2023. 

 14 de agosto de 2023. 

 13 de diciembre de 2023. 

PARTICIPACIÓN EN EL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE 
BIÓLOGOS. 

Los representantes del COBCyL en el Consejo son el Presidente, Fernando 
Sandoval Viñas y el Tesorero, Víctor A. Suárez Álvarez. 

Las reuniones del Pleno del Consejo mantenidas durante el año 2022:  

 15 de febrero de 2023. On line 

 1 de abril de 2023. En Madrid. 

 25 de noviembre de 2023. En Madrid. 

PARTICIPACIÓN EN LAS NUEVAS COMISIONES DEL CONSEJO GENERAL DE 
COLEGIOS OFICIALES DE BIÓLOGOS. 

 Comisión de Medio Ambiente. 

 Comisión de Salud y Sanidad. 

 Comisión de educación, universidad y estudios de Biología. 

 Comisión de alimentación y nutrición. 
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 Comisión de investigación. 

 Comisión de código deontológico. 

 
ACTUACIONES 2023 

(Desde el COBCYL y a través de los representantes de nuestro Colegio en el 
Consejo General de Colegios Oficiales de Biólogos). 

 

 INFORMES DE ALEGACIONES/SUGERENCIAS de la Comisión de 
Medio Ambiente: 

 

- Alegaciones a la propuesta de orden por la que se apreuban el 
Plan gestión del jabalí en la comunidad de Castilla y León y se 
declara la emergencia cinegética en determinados términos 
municipales 
14 julio de 2023. 
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1.4.4. FORMACIÓN Y ACTIVIDADES. 
 
JORNADAS  INFORMATIVAS SOBRE LA PROFESIÓN  

 
 JORNADAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL 

Facultad de CC Biológicas y Ambientales de la Universidad de León. 
León, 25 de abril de 2023.  
 
El programa incluyó información sobre las características de la profesión de 
Biólogo/a, las áreas de competencia profesional y las salidas y actividades 
profesionales concretas de la profesión de Biólogo/a. Además se informó 
sobre la precolegiación para estudiantes. 
 
 

COLABORACIONES CON OTRAS ENTIDADES. 
 

 CONAMA- CONGRESO NACIONAL DE MEDIO AMBIENTE 

El Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León tiene un Convenio por el que 
ponemos a disposición de nuestros colegiados 10 INSCRIPCIONES 
GRATUITAS para la asistencia a este congreso anual, con derecho a la 
presentación de Comunicaciones Técnicas. 

 
 Convenio de colaboración con AENOR  INTERNACIONAL S.A.U –

Asociación Española de Normalización y Certificación- para poder 
proporcionar a nuestros/as colegiados/as unas condiciones preferentes y 
ventajosas en todas las actividades de formación de su catálogo.   
 
Este catálogo oferta un amplio abanico de Cursos y Masters que pueden ser 
de gran utilidad en el desarrollo de su actividad profesional de Biólogo/a. 
 

 Programa de Formación Financiera desarrolladas por EFPA España 
(European Financial Planning Association).  
 
 

 Colaboraciones con descuento en la matrícula para colegiados. Varias 
actividades a lo largo del año: 
 
- Cursos de Onscience. Biotecnología y Sanidad. 
- Cursos de Simbiosis S.C. Galega. Seguridad Alimentaria, Nutrición y 

Sanidad.  
- Cursos de Transmitting science. Diferentes áreas. 
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1.5. EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO. SITUACIÓN Y ANÁLISIS 
FINANCIERO DE LAS CUENTAS ANUALES 

1.5.1. EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2023 
ANÁLISIS DE LA DESVIACIÓN PRESUPUESTARIA.  

GASTOS 

En la tabla adjunta aparecen los resultados de la ejecución del presupuesto durante 
el ejercicio 2023. Se consideran ajustados aquellas cantidades cuyo desvío no sea 
superior a un 10,5% arriba o abajo.  
 

2023 PRESUPUESTADO GASTADO DESVÍO % 

CONCEPTOS DE GASTOS Euros Euros Euros  

Sueldos y salarios 20.096,40 € 20.781,60 -685,20 -3,41 

Seguros Sociales 6.441,12 € 6.660,60 -219,48 -3,41 

Total gastos de personal 26.537,52 27.442,20 -904,68 -3,41 

Amortizaciones 40,00 € 40,03 -0,03 -0,08 

Dotación por insolvencias firmes 518,00 € 570,00 -52,00 -10,04 

Arrendamiento local 3.892,68 € 3.868,87 23,81 0,61 

Otros alquileres: guardamuebles 679,56 € 678,36 1,20 0,18 

Reparaciones y mantenimiento 3.338,09 € 2.220,36 1.117,73 33,48 

Servicios profesionales independientes 4.106,15 2.673,78 1.432,37 34,88 

Servicio de contabilidad 2.300,00 € 2.223,15 76,85 3,34 

Auditoria de cuentas 0,00 € 0,00 0,00 0,00 

Asesoria legal COBCYL y colegiados 1.300,00 € 0,00 1.300,00 100,00 

Servicio prevencion riesgos 356,15 € 314,40 41,75 11,72 

Otros Serv: notarios, procuradores... 150,00 € 136,23 13,77 9,18 

Mensajeria general 100,00 € 0,00 100,00 100,00 

Seguros Generales 250,00 € 274,92 -24,92 -9,97 

Seguro Responsabilidad Civil 600,00 € 455,94 144,06 24,01 

Servicios bancarios 500,00 € 517,02 -17,02 -3,40 

Publicidad y promocion-pag web-obª 0,00 1.570,27 -1.570,27 0,00 

Gastos de representación generales 200,00 0,00 200,00 100,00 

Representación: dietas y desplaz. 200,00 € 0,00 200,00 100,00 

Representación: alojamientos 0,00 € 0,00 0,00 0,00 

Representación: otros 0,00 € 0,00 0,00 0,00 
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Electricidad 670,00 € 370,84 299,16 44,65 

Agua y basura 350,00 € 311,58 38,42 10,98 

Teléfono 960,00 € 890,35 69,65 7,26 

Franqueo general 120,00 € 207,66 -87,66 -73,05 

CGCOB Cuotas pendientes de 2022 1.654,62 € 1.654,62 € 0,00 1.654,62 

CGCOB. Cuota aportación total COBCyL 3.005,28 € 3.005,28 € 0,00 3.005,28 

Reuniones JG COBCyL 0,00 € 0,00 0,00 0,00 

Fotocopias gasto general 100,00 € 0,00 100,00 100,00 

Material de oficina 600,00 € 630,71 -30,71 -5,12 

Otros gastos varios e imprevistos 300,00 € 25,89 274,11 91,37 

Tributos. Impuestos. Tasas (impuestos 
directos) 100,00 € 0,00 100,00 100,00 

Otros gastos de explotación 22.044,38 19.926,45 2.117,93 9,61 

     

TOTAL GASTOS EXPLOTACION 48.621,90 47.408,68 1.213,22 2,50 

     

Inversiones (Nueva web COBCYL) 2.000,00 0,00   

DEUDAS PTES DE PAGO 7.954,40 3.490,28   

     

TOTAL GASTOS 58.576,30 55.363,08 3.213,22 5,49 

 
 

Los gastos fueron menores que los presupuestados en un 5,49%, aunque no se 
ejecutó la inversión en la nueva página web y se aplazaron pagos por un total de 
3490,28 €, cantidad bastante inferior a la del ejercicio 2022. 

De nuevo, como el año anterior, el aplazamiento de pagos es lo que explica  el 
ahorro en el balance de gastos 2023. 
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GASTOS DE EXPLOTACIÓN. 
En el año 2023 los gastos de explotación han sido un 2,50% menores que lo 
presupuestado, por lo que el ajuste es bastante bueno.  

Entre las partidas destacadas, se puede comentar: 

Los gastos de explotación se redujeron en un 12,60 % a lo que contribuyó el menor 
gasto en personal, pero sobre todo el menor gasto derivado del aplazamiento de los 
pagos al CGCOB, menor gasto en reparaciones y mantenimiento y varias partidas 
más donde se redujo el gasto al límite.  

Dentro de estos gastos las partidas más relevantes fueron: 

• El gasto en reparaciones y mantenimiento el gastó fue bastante menor de lo 
presupuestado porque, aparte de que existieran menos gastos de los 
previstos, se tomaron medidas de ahorro estrictas. 

• Aunque en los servicios profesionales independientes el gasto es bastante 
menor de lo presupuestado debido a que no hubo recibos al cobro de la 
asesoría legal, pero en enero de 2024 se nos presentó una minuta de 1272 € 
que ya se ejecutará en el ejercicio del año actual. 

• El seguro de responsabilidad civil resultó en un gasto menor de lo estimado. 
Esta cantidad depende de número de seguros que se contraten. 

• En publicidad y promoción y página web, no se realizó el gasto previsto. 

• Los gastos de representación generales, no se realizó el gasto 
presupuestado. 

• Gasto como electricidad, aguas y basuras, teléfono y fotocopias tuvieron en 
general una reducción de gasto sobre lo presupuestado, mientras que en 
franqueo y material de oficina hubo más gasto de lo previsto sin ser 
cantidades muy elevadas. 

• La cuota de aportación al CGCOB se asumió la deuda pendiente y se liquidó 
la cuota correspondiente al ejercicio en curso. 

• El gasto en reuniones de la Junta de Gobierno del COBCYL se redujo a cero 
ya que todas las reuniones siguen siendo telemáticas. 

• Las deudas pendientes de pago, se han encauzado de nuevo y mayormente 
se corresponden a aplazamientos que se liquidan a principio de año. 

GASTOS DE ACTIVIDADES. 
En el año 2023 no hubo gastos en actividades al no celebrarse ninguna. 
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INGRESOS 
En la siguiente tabla se detallan los ingresos del ejercicio 2023: 

CONCEPTOS DE INGRESOS PRESUPUESTADO INGRESADO DESVIO % 

     

Cuotas colegiales 50.058,00 € 51.152,00 1.094,00 2,19 

Altas colegiales 463,94 € 437,50 -26,44 -5,70 

Cuotas del semestre en curso 586,26 € 551,90 -34,36 -5,86 

Devoluciones de recibos 0,00 0,00 0,00 0,00 

Cuotas morosas recuperadas 0,00 138,60 138,60 0,00 

Visados 30,00 € 27,56 -2,44 -8,13 

Visados compensación de envíos 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compulsas 0,00 0,00 0,00 0,00 

Seguros responsabilidad civil 600,00 € 652,59 52,59 8,77 

Ingresos extraordinarios-firmas fedat. 0,00 930,00 930,00 0,00 

Ingresos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 

Otros ingresos 0,00 86,25 86,25 0,00 

TOTAL INGRESOS 51.738,20 53.976,40 2.238,20 4,33 

 

Los ingresos en el ejercicio 2023 resultaron mejores que lo presupuestado, pero en 
un 4,33%, por lo que están bastante ajustados. Destacan los ingresos por las tasas 
de certificados emitidas. 

 

INGRESOS DE EXPLOTACIÓN. 

Los ingresos de explotación más relevantes provienen de las cuotas colegiales que 
presentan un ligero aumento sobre lo esperado, aunque con un buen ajuste de un 
2,19%, pero que supone una cantidad relevante de ingresos.  

Las altas y cuotas de semestre en curso, sin embargo, fueron menores de lo 
presupuestado, ya que no hubo todas las altas que se esperaba. 

 

INGRESOS DE ACTIVIDADES 
No se celebraron actividades, no existen ingresos por actividades. 
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1.6. ANÁLISIS DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 
2023.  

(Ver documentos anexos “cuenta de pérdidas y ganancias” y “balance de 
situación”). 
CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS. 

En el documento correspondiente que se aporta como anexo, se explica la relación 
entre los ingresos y los gastos del año 2023. Es de destacar que este año se corta 
una tendencia preocupante de pérdidas que se había producido en los años 
anteriores y la cuenta es positiva en 6567,72 euros.  

La principal medida que se ha tomado para revertir la situación de pérdidas 
constantes ha sido el incremento de las cuotas colegiales, medida que resultó 
indispensable para no generar más pérdidas y paliar en parte el déficit acumulado. 

 

BALANCE DE SITUACIÓN. 

El balance de situación permite analizar lo que el COBCYL tiene (Bienes y Derechos) 
y cómo lo ha financiado. El documento anexo “Balance de situación” detalla las 
cifras. 

En el año 2023 el activo/pasivo del COBCYL se incrementó hasta los 4190,94 euros, 
bastante superior a los 2087,34 euros del balance del año pasado. 

El activo aparece en un 87,07% como activo corriente, del cual un 85,72% en 
efectivo, un 4,64% en deuda y un 9,64% que aparece como inversiones financieras 
a corto plazo (dietas CGCOB). Se puede comprobar que el efectivo incrementó su 
peso en el total del activo al encontrarnos en una situación de ganancias, mientras 
que la carga deudora redujo su importancia. 

 

 2023 2022 2021 2020 2019 

% como activo corriente 87,07 72,13 78,03 83,22 83,25 

% activo corriente en efectivo 85,72 85,72 96,65 97,34 99,45 

% activo corriente en deuda a c/p 4,64 14,28 3,35 2,66 0,55 

 

El pasivo indica cómo se ha financiado el activo y en el año 2023 y se puede ver 
que en un 83,28% se financió mediante aplazamiento de deuda, resultando los 
fondos propios poco relevantes. 
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ANÁLISIS FINANCIERO. 

Este análisis se realiza calculando una serie de ratios que informan de la situación 
financiera de la entidad. De todas formas estos deben ser interpretados 
adecuadamente respecto a la realidad económica del Colegio.  

En las siguientes tablas se detallan sus valores comparados con ejercicios 
anteriores. 

FINANCIACIÓN A CORTO PLAZO 

Año Solvencia Liquidez Disponibilidad 

2023 1,05 1,05 0,90 

2022 0,19 0,19 0,16 

2021 0,43 0,43 0,42 

2020 0,92 0,92 0,90 

2019 1,84 1,84 1,83 

Tabla 1 

 

FINANCIACIÓN A LARGO PLAZO 

Año Fº Maniobra End. 1 End 2 Autonomía Garantía Calidad Deuda 

2023 0,05 0,83 4,98 0,20 1,20 1 

2022 -0,81 3,81 1,36 - 0,74 0,26 1 

2021 -0,57 1,82 2,23 - 0,45 0,43 1 

2020 -0,08 0,90 9,28 0,11 0,92 1 

2019 0,84 0,45 0,82 1,21 2,21 1 

Tabla 2 

Financiación a c/p. 

Se calcularon los tres ratios de liquidez que se indican en la tabla 1. Se comprueba 
que, en consonancia con los datos aportados en los apartados anteriores, los 
valores mejoran. Sin embargo hay que señalar que mientras que la liquidez y la 
disponibilidad se encuentran dentro de los rangos aceptables (mayor de 1 y en 
torno a 0,3), la solvencia aún se encuentra por debajo del rango entre 1,5 y 2. 

Existe liquidez para afrontar las deudas de manera inmediata a diferencia del año 
anterior. 

Financiación a l/p. 

La capacidad de endeudamiento del COBCYL marca las posibilidades de adquirir 
deuda a l/p. Los ratios de endeudamiento en el ejercicio 2023 mejoran en todos los 
indicadores aunque aún no alcanzan los valores dentro de los rangos deseables (ver 
Tabla 2). 

El fondo de maniobra indica que tenemos margen de maniobra muy ajustado tras 
afrontar las deudas. 

Los ratios de endeudamiento E1 y E2 mejoran ya que el endeudamiento se 
puedo controlar. 
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El ratio de autonomía y el valor de garantía indican que tenemos autonomía 
para afrontar las deudas y  capacidad para hacerlo en este momento, si bien el 
margen es muy ajustado. 

El ratio de calidad de deuda se mantiene en un valor de 1 porque toda la deuda 
es a c/p. 

Este año, tras actualizar las cuotas, mejora la situación financiera general.  

De nuevo reiteramos que el COBCYL no es una empresa y ajusta sus cuentas 
controlando los gastos por lo que la interpretación de estas ratios se debe realizar 
desde esta perspectiva, ya que el objetivo es siempre mantener el funcionamiento 
de los servicios y funciones que corresponden a nuestra entidad y no generar 
beneficio económico. 

RESUMEN 

En el resumen del ejercicio del año pasado se recomendaba incrementar los 
ingresos para asegurar la viabilidad de los servicios del COBCYL incrementando las 
cuotas colegiales. Esta operación finalmente se realizó dando resultados positivos y 
mejorando la situación financiera del Colegio. 

Hay que recordar que para que el COBCYL mantenga su operatividad y a la vez su 
independencia y autonomía, las cuotas colegiales son y han de ser la forma de 
financiar sus gastos principalmente, al menos los gastos de explotación. Por ello se 
deben seguir actualizando las cuotas ajustándolas al incremento de los costes. 
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2. PROPUESTA DE GESTIÓN Y 
ACTUACIONES EJERCICIO 2024. 

 

Desde el Colegio Oficial de Biólogos de Castilla y León (COBCyL) queremos 
trasladaros las principales líneas de acción que tenemos previstas para el próximo 
año 2024, con el objetivo de mejorar la gestión del Colegio, aumentar la visibilidad 
de la profesión y defender los intereses de los biólogos y biólogas de nuestra 
comunidad autónoma. 
 
Os resumimos a continuación las propuestas más relevantes: 
 
1. Traslado de la sede del COBCYL al coworking del Edificio “Nuevo Milenio” 

de Proconsi sito en Villarrodrigo de las Regueras (León). 
 

Una de las prioridades que nos hemos marcado para el próximo año es la de 
trasladar la sede del Colegio a un nuevo espacio que nos permita ofrecer un 
mejor servicio a los colegiados y colegiadas, así como optimizar los recursos 
económicos y humanos del COBCyL. 
 
La mudanza está prevista para segundo semestre de 2024, y se realizará de 
forma progresiva y coordinada, para evitar interrumpir el servicio al colegiado. 
Os informaremos con antelación de la fecha exacta y de la nueva dirección. 
Mantendremos el mismo número de teléfono del Colegio. 

 
2. Impulso a la Visibilidad del Colegio. 

 
Conscientes de la importancia de mantener informados a nuestros colegiados 
y de ampliar nuestro alcance en la sociedad, este año daremos un fuerte 
impulso a la visibilidad del Colegio. Para ello, aprovecharemos los canales de 
distribución modernos como WhatsApp y Telegram, donde ofreceremos 
noticias y actualizaciones del COBCyL de manera más directa y accesible. 
Esto nos permitirá llegar de manera directa a nuestros colegiados y 
manteneros informados sobre eventos, novedades y oportunidades 
profesionales. 
 
Creemos que esta es una forma eficaz y cómoda de manteneros al día y de 
fomentar la participación y la interacción entre los colegiados y colegiadas.  
 
Además, nos ayudará a difundir la labor del Colegio y a dar a conocer la 
importancia y la diversidad de la biología como ciencia y como profesión. 
 

3. Organización de Jornadas de relevancia temática:  
 
Retomaremos la posibilidad de organizar Jornadas formativas e informativas 
sobre temas de actualidad y de interés para la biología y la sociedad con la 
colaboración y el apoyo de la Facultad de Biología de la Universidad de León. 
 
La idea es seleccionar un tema que sea relevante y atractivo para los 
estudiantes, los profesionales y los medios de comunicación, y que genere 
debate y reflexión sobre el papel de los biólogos y biólogas en el mismo.  
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Entre los posibles temas que estamos barajando, se encuentran temas de gran 
importancia como la gestión de especies silvestres (con especial atención al 
lobo), y los últimos avances en investigación o el trabajo con células madre y 
tejidos.  
 
Nuestro objetivo es alcanzar el máximo impacto entre estudiantes, 
profesionales y medios de comunicación, promoviendo así el intercambio de 
conocimientos y experiencias, y así poder contribuir tanto a la formación 
continua y al reciclaje profesional de los colegiados y colegiadas, como a la 
divulgación científica y al acercamiento de la biología a la sociedad. 

 
4. Finalmente, otro de los retos que nos planteamos para el 2024 es el análisis 

de la situación del Biólogo en el Sector Sanitario. 
 
Es crucial para nosotros entender y mejorar la posición de nuestros 
colegiados/as en el sector sanitario, especialmente aquellos dedicados a la 
Genética.  
 
Iniciaremos un estudio para evaluar la reivindicación de la especialidad de 
Genetista multidisciplinar, que se adquiriría a través de formación hospitalaria.  
 
Este análisis buscará establecer un criterio claro y común para todos los 
colegios profesionales, que nos permita defender los intereses de los biólogos 
y biólogas en el sector sanitario, y establecer una posición y una estrategia 
conjunta comenzando con la recopilación de información y la redacción de un 
estado de la cuestión. 
 

 
Todas estas acciones están diseñadas para fortalecer nuestro colectivo, mejorar 
nuestra visibilidad y contribuir significativamente al desarrollo profesional. 
 
Como colegiado/a agradecemos de antemano vuestro apoyo y colaboración en 
estas iniciativas.  
 
Os invitamos a manteneros en contacto a través de nuestros canales de 
comunicación y a participar activamente en las actividades y proyectos que 
tenemos planeados. 
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2.1. PRESUPUESTO DE GASTOS. 

La propuesta de GASTOS TOTALES para el 2024 es de 52 323,93 €, la 
cantidad de gastos de explotación asciende a 48 833,65 € 

Para el cálculo de los gastos presupuestados para el ejercicio 2024, como en años 
anteriores, se han tenido en cuenta las siguientes consideraciones: 

• Se considera el cambio de sede a una nueva que supone un ahorro 
estimado en torno a los 1000 euros anuales en gastos de explotación, si bien 
este año supondría algún gasto extra en cuanto a mudanza, por lo que no 
repercutiría sustancialmente en ahorro en 2024, pero si a partir de 2025. 

La estimación en el presupuesto se realiza suponiendo que el cambio será 
efectivo en el segundo semestre del año, desde el 1 de julio, aun teniendo 
en cuenta que esta fecha depende de la disponibilidad del nuevo local, que 
se encuentra en obras de reforma. 

• Para el cálculo del coste del personal se ha tenido en cuenta la información 
que nos proporciona la asesoría contable. 

• En la mayoría de los gastos de funcionamiento ordinario de la oficina 
(mensajería general, seguros generales, servicios bancarios, electricidad, 
agua y basura, teléfono, franqueo general, fotocopias de gasto general, 
material de oficina, limpieza, etc) habitualmente se presupuestan teniendo 
en cuenta el IPC oficial del año anterior, que en 2023 fue de un 3,1 % y los 
primeros recibos del año en curso. Aquí se debe tener en cuenta que en la 
estimación del segundo semestre, desaparecen los gastos de electricidad, 
agua y basuras, limpieza, parte del teléfono y seguro obligatorio de oficinas. 

• Los arrendamientos se calculan una vez vistas las primeras facturas del 
año y se modificarán en el segundo semestre de acuerdo a la estimación de 
cambio de sede, ya que de los dos arrendamientos, oficina y guardamuebles, 
se pasará a uno sólo más barato y con más espacio que realiza las dos 
funciones. 

• El apartado de Servicios Profesionales Independientes en cuanto a la 
asesoría legal del COBCyL se ha estimado en previsión de que los asuntos 
legales que puedan surgir en 2024  teniendo en cuenta el gasto real del año 
anterior. 

• En Reparaciones y mantenimiento, se mantienen los gastos de 
mantenimiento habituales visto el gasto del año anterior. Y se añade en este 
apartado el coste anual del mantenimiento del servicio de ventanilla única 
que ha puesto en marcha el CGCOB para todos los colegios territoriales. 
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• Se ha previsto una dotación de 2876,77 € como cuota correspondiente a 
2023 para el Consejo General de Colegio Oficiales de Biólogos, tras el 
prorrateo de los gastos. 

• Existe un gasto extra que se indica como gasto de importación de datos 
ventanilla única, que es el gasto prorrateado que le corresponde al COBCYL 
por la importación de datos a la base de la ventanilla única común que puso 
en marcha el CGCOB para dar servicio a todos los colegios territoriales. Este 
gasto es de 544,50 €, IVA incluído, y solo se abonará este año, ya que en lo 
sucesivo sólo se abonarán las cuotas de mantenimiento de esta ventanilla 
única en la proporción que nos corresponde y que ya están presupuestadas. 

 

2.2. PROPUESTA DE INVERSIONES. 
 Sin inversiones previstas. 

 
2.3. PRESUPUESTO DE INGRESOS. 
 

La propuesta de INGRESOS TOTALES para el año 2024 es de 58.609,27 €, de 
los cuales 54.960,00 € son ingresos de explotación.  

Se ha hecho una estimación de los ingresos previsibles por diversos conceptos, 
entre ellos los ingresos por cuota colegial basándose en la primera emisión de 
2024. 

Los ingresos por visados en 2023 se mantienen en una cantidad simbólica de 30 
euros. 

Se inicia el año 2024 con un saldo de tesorería de 3128,17 €, sensiblemente 
superior al del año pasado (1.290,60 €) y una carga deudora de 521,10 €. 

No se han estimado ingresos por actividades. 

Se presupuesta un superavit de 6285,34 €. 
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2.4. FORMACIÓN Y OTRAS ACTIVIDADES. 
PROPUESTA ACTIVIDADES DE FORMACIÓN 2024. 

 
1.- CURSOS PLATAFORMA BIODEMECUM 

Se seguirá colaborando con el programa formativo BIODEMECUM (plataforma de 
formación online del Consejo General de Colegios Oficiales de Biólogos).  

2.- JORNADAS  INFORMATIVAS SOBRE LA PROFESION PARA ESTUDIANTES 
 

 Facultad de Biología de la Universidad de Salamanca.  
 Facultad de Ciencias Biológicas y Ambientales de la Universidad de 

León. 
 
Jornadas de orientación profesional y de información sobre la pre-colegiación para 
estudiantes (o charlas integradas en Jornadas organizadas por las propias 
Facultades). 
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2.5. PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 
2024 
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Fecha listado 30/01/2024

Observaciones                                Período  De Enero a Diciembre         

           2023

 1. Importe neto de la cifra de negocios               53.976,40

705000000   CUOTAS COLEGIALES                  51.152,00

705000001   ALTAS COLEGIALES                      437,50

705000002   CUOTAS SEMESTRE EN CURSO              551,90

705000009   CUOTAS MOROSAS RECUPERADAS           138,60

705100001   VISADOS                                27,56

705100004   OTROS INGRESOS:TASAS CERTIFICA          80,00

705100005   TASAS CERTIFICADOS                    930,00

705200002   INGRESO  COMERC./DIFUSION BIOD           6,25

705300001   INGRESOS SEGURO RESPONS.CIVIL         652,59

 6. Gastos de personal                                -27.442,20

640000180   SUSANA VARA SANCHEZ               -20.781,60

642000180   SUSANA VARA-CUOTA PATRONAL         -6.660,60

 7. Otros gastos de explotación                       -19.926,45

621000001   ARRENDAMIENTO LOCAL                -3.868,87

621000002   OTROS ALQUILERES                     -678,36

622000000   REPAR.Y CONSERV-MANTENIMIENTO        -101,28

623100001   ASESORIA FISCAL-COBCYL             -2.223,15

623100004   OTROS SERV. PROF. INDEPENDIENT        -136,23

623100005   SERVICIO PREVENCION                  -314,40

625000000   PRIMAS DE SEGUROS                    -274,92

625000001   SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL         -455,94

626000000   SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARE        -517,02

627000000   PUBLICIDAD Y PROMOCION             -1.570,27

628000000   ELECTRICIDAD                         -370,84

628100000   AGUA Y BASURAS                       -311,58

628200000   GASTOS TELEFONO                      -890,35

629000005   MANTENMTO.CUOTA-SERV.INFORMA      -2.119,08

629100001   FRANQUEO GENERAL                     -207,66

629500000   MATERIAL DE OFICINA GENERAL          -630,71

629700010   CONSEJO GENERAL-CUOTA APORTA      -4.659,90

629900000   OTROS GASTOS VARIOS GENERALE         -25,89

650000000   PERD.CRÉD.COM.INCOBR-INS.FIRME          -3,00

695000000   INSOLVENCIAS FIRMES                  -567,00

 8. Amortización de inmovilizado                          -40,03

681600038   AMORT.RADIADOR BAJO CONSUMO           -21,76

681600042   AMORT.MUEBLE BAÑO IKEA                -18,27

 A) RESULTADO DE EXPLOTACIÓN                            6.567,72

 C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS                        6.567,72
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Observaciones                                Período  De Enero a Diciembre         

           2023

 D) RESULTADO DEL EJERCICIO                             6.567,72
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Fecha listado 30/01/2024

Observaciones                                  Período De Enero a Diciembre         

A C T I V O 2023

A) ACTIVO NO CORRIENTE                                    541,67

    I. Inmovilizado intangible                                  

206000000   APLICACIONES INFORMATICAS           1.595,99

206000001   OFFICE 2013-H.Y PEQ.EMPRESA           265,74

280600000   A. A. APLICACIONES INFORMATICA      -1.595,99

280600001   A.A.OFFICE 2013-H.Y PEQ.EMPRES        -265,74

   II. Inmovilizado material                              265,20

216000001   TELEFONO 01-03-93                      77,87

216000009   TRES PAPELERAS                         35,26

216000011   DOS PERSIANA PVC 20/7/94               34,86

216000015   PERCHERO METALICO                      59,26

216000016   PARAGUERO METALICO                     17,43

216000018   ESCALERA METALICA                      17,13

216000020   CAJA COMPARTIDORA IMPRESORAS           46,01

216000022   DOS SILLAS ANATOMICAS                 237,04

216000023   RATON-PANDA ANTIVIRUS.07/08/01          34,79

216000024   TELEFONO SIEMENS                       30,45

216000026   DESTRUCTORA PAPEL P500.12/8/03          61,69

216000027   SILLAS 5.  22/08/03                    37,24

216000028   MESA ERGONOMICA160X120.3/12/03         192,84

216000029   MESA 180X120-DIVISORI 03/12/03         257,12

216000030   BUCK EXT.2 CAJON-ARCH.03/12/03         373,25

216000031   ARMARIO DIAF.187X92. 03/12/03         344,22

216000032   ARMARIO 187X92 P/BAJAS.3/12/03         429,24

216000033   ARMARIO 125X112 PERS.03/12/03         294,45

216000035   CARPETERO EXTRAIBLE                   127,70

216000036   MESA.17/01/08                         588,43

216000037   SILLA MET PLG NEGRA. 03-03-08           8,80

216000038   RADIADOR BAJO CONS-29/12/16           217,62

216000039   STORES TECHNO ALUM.13-11-18            77,66

216000040   STORES ALUMINIO-14-11-18               43,52

216000041   RADIADOR OK ORO. 24/11/18              94,73

216000042   MUEBLE BAÑO-IKEA-14/12/19             182,68

217000008   SCANNER SYSTEM A D. 26/8/04           807,52

217000009   IMPRESORA-EPSON STYLUS-19-4-07         217,97

217000010   ORDENADOR CORE2DUO-26/02/08           768,62

217000011   COPIADORA OLIVETTI-13/01/09           248,91

217000012   DOS MONITORES LG 19".30/03/09         344,16

217000013   ORDENADOR COOLER M-30/05/14           531,48

281600001   A.A. TELEFONO                         -77,87

281600009   A.A. TRES PAPELERAS                   -35,26

281600011   A.A. DOS PERSIANAS PVC                -34,86

281600015   A.A. PERCHERO METALICO                -59,26
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281600016   A.A. PARAGUERO METALICO               -17,43

281600018   A.A. ESCALERA METALICA                -17,13

281600020   A.A. CAJA COMP.IMPRESORAS             -46,01

281600022   A.A. DOS SILLAS ANATOMICAS           -237,11

281600023   A.A. RATON PANDA ANTIVIRUS            -34,79

281600024   A.A. TELEFONO SIEMENS                 -30,45

281600026   A.A. DESTRUCTORA PAPEL P500           -61,69

281600027   A.A. 5 SILLAS                         -37,24

281600028   A.A. MESA ERGONOMICA 160X120         -192,84

281600029   A.A. MESA 180X120-DIVISORIA          -257,12

281600030   A.A. BUCK EXTENSION 2 CAJ-ARCH        -373,25

281600031   A.A. ARMARIO DIAFANO 187X92          -344,22

281600032   A.A. ARMARIO 187X92 P/BAJAS          -429,24

281600033   A.A. ARMARIO 125X112 PERSIANA        -294,45

281600035   A.A. CARPETERO EXTRAIBLE             -127,70

281600036   A.A.MESA                             -588,43

281600037   A.A.SILLA MET PLG NEGR                 -8,80

281600038   A.A.RADIADOR BAJO CONSUMO            -152,50

281600039   A.A.STORES                            -77,66

281600040   A.A.STORES ALUMINIO                   -43,52

281600041   A.A.RADIADORES OK ORO                 -94,73

281600042   A.A.MUEBLE BAÑO IKEA                  -73,98

281700008   A.A.SCANNER SYSTEM AD                -807,52

281700009   A.A.IMPRESORA EPSON STYLUS           -218,00

281700010   A.A.ORDENADOR CORE2DUO               -768,62

281700011   A.A.COPIADORA OLIVETTI               -248,91

281700012   A.A.DOS MONITORES 19"                -344,16

281700013   A.A.ORDENADOR COOLER MASTER3        -440,00

    V. Inversiones financieras a largo plazo              276,47

260000000   FIANZAS CONSTITUIDAS LARGO PL         276,47

B) ACTIVO CORRIENTE                                     3.649,27

   II. Deudores comerciales y otras cuentas a cob.         169,16
      1. Clientes ventas y prestación de servicios               
         b) Cltes.ventas y prestación servicios CP               
      3. Otros deudores                                   169,16

441005001   RECIBOS DEVUELTOS A FACTURAR          154,00

470900000   HP, DEUDORA DEVOLUC. IVA 2023          15,16

   IV. Inversiones financieras a corto plazo              351,94

551100001   DIETAS CGCOB                          351,94

   VI. Efectivo y otros activos líquidos equival.       3.128,17
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570000001   CAJA, EUROS                            70,89

572000003   BANCO SANTANDER. 9418               3.057,28

T O T A L   A C T I V O                                 4.190,94
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P A S I V O 2023

A) PATRIMONIO NETO                                        700,66

 A-1) Fondos propios                                      700,66

    I. Capital                                         21.501,27
      1. Capital escriturado                           21.501,27

101000000   FONDO SOCIAL                       21.501,27

    V. Resultados de ejercicios anteriores            -27.368,33

121002009   RESULTADO NEGATIVO 2009              -465,78

121002010   RESULTADO NEGATIVO 2010            -3.395,10

121002011   RESULTADO NEGATIVO 2011            -5.419,32

121002012   RESULTADO NEGATIVO 2012            -4.076,55

121002018   RESULTADO NEGATIVO 2018            -1.184,60

121002019   RESULTADO NEGATIVO 2019            -4.662,39

121002020   RESULTADO NEGATIVO 2020            -1.912,76

121002021   RESULTADO NEGATIVO 2021            -2.693,14

121002022   RESULTADO NEGATIVO 2022            -3.558,69

  VII. Resultado del ejercicio                          6.567,72

C) PASIVO CORRIENTE                                     3.490,28

   IV. Acreedores comerc. y otras cuentas a pagar       3.490,28
      2. Otros acreedores                               3.490,28

410000176   ASESORIA J. JAEN C.B.                 159,31

410000322   AZUL BIOSPHERA                        363,00

465000180   SUSANA VARA SANCHEZ                 1.389,78

475100000   HACIEND.PUBL.ACR.RETEN NOMINAS         758,63

475119000   RETENCIONES ALQUILERES AL 19%         152,82

476000000   ORGANISMOS S.S. ACREEDORES            666,74

T O T A L   PATRIMONIO NETO Y PASIVO                    4.190,94


