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» DISPOSICIONES GENERALES

| 1.-AMBITO DE APLICACION |

La presente normativa es de caracter autonémica, glaerritorio de Castilla y Ledn. En ella se
determinan los honorarios minimos recomendadosnéisnnizaciones y los criterios para el abonoode |
gastos correspondientes a las prestaciones deissrde los profesionales inscritos en el Coledici& de
Bidlogos de Castilla y Ledn (en adelante COBCY)Jas ambitos de su competencia.

Estas normas tienen una finalidad orientadora,lpajue en la determinacién de los honorarios
profesionales no es necesario aplicar estrictamesteriterios que en ellas se recogen. Sin embango
aplicacién permitira una valoracion apropiada dabdjo profesional protegiendo simultaneamente de
posibles abusos a los intereses de las persomapresas que utilicen nuestros servicios.

Si por causa de fuerza mayor el colegiado no padiealizar una parte del trabajo o servicio
contratado o si por libre determinacion del cliesgeparalizasen dichas tareas, se abonara al adbez
parte proporcional del contrato ya efectuada. Ezasb de que el cliente decida interrumpir voluataente
el servicio profesional, se abonaran al colegiademas, las compensaciones por los perjuiciosaeEsds
con tal determinacién unilateral.

El COBCYL sometera a vigilancia y disciplina ldie@acion de tarifas y la liquidacion de honorarios
cuando se solicite, y se estime conveniente suaiedi.

| 2.- FACTURA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.|

La factura correspondiente a la prestacion de @esvprofesionales por parte del colegiado debera
contener la siguiente informacion:

a) Nombre y apellidos del colegiado.

b) Numero de colegiado.

c) Numero de identificacion fiscal (NIF) o codige wientificacion fiscal (CIF).

d) Identificacion completa del cliente (nombre glidos, NIF o CIF, direccion completa).

e) Objeto del encargo.

f) Tipo de prestaciones y articulos aplicados delanativa de tarifas.

g) Honorarios.

h) Cuenta de gastos y especificacion de concepitisando de las cantidades relativas a cada d¢apitu
i) En su caso, referencia de las cantidades reshidmo anticipo.

Para elaborar y hacer cumplir los preceptos quenran la emision de una factura, se aplicaran las
normas legales vigentes en la fecha de presentdeidafactura, con la inclusion del I.V.A. y/o IREn su
caso.

La liquidacion de la factura se llevara a cabo medel plazo establecido en el contrato mercantil
entre colegiado y cliente, a partir de la fechaeddsion de la factura. Pasado este plazo, las sumas
impagadas devengaran el interés legal vigente ar fa@l colegiado y a cargo del cliente. El COBCYL
apoyara al colegiado en la reclamacién del impage yos correspondientes intereses generados se asi
solicita.



El colegiado tiene derecho a exigir al clientenatio de los trabajos el total previsible de lostga
de la cuenta de gastos y estancia generados polegiado y ademas, al 20% del importe corresponte! &l
trabajo personal realizado segun el presupuestoatado.

En el caso de que el objeto del contrato de desvjgrofesionales sea la participacion en un juicio
arbitral o pericial, el colegiado puede reclamaargicipo integral de los presuntos honorarioséstasalvo
lo dispuesto en la legislacién vigente en cada.caso

| 3.- DERECHOS DE AUTOR|

La propiedad de los trabajos originales corresp@ndé Colegiado/os autor/es de dichos trabajos.
Este precepto se aplicara aunque la totalidad d&ctara haya sido abonada y salvo eventuales dasier
particulares entre las partes contratantes a dertapropiedad de los trabajos originales.

|4.- FUNCION DE LOS ORGANOS COLEGIALES. |

El colegiado podra requerir el visado de los trabgjor parte del COBCYL. La demanda de visado
de los trabajos debera ir acompafiada de una cepiemfdrme. El COBCyL a su vez podra requerir al
colegiado/a el visado de sus trabajos profesiorsalikstando una copia del informe.

El colegiado podréa requerir la mediacion del CORG la liquidacion de la factura por parte del
cliente. La demanda de liquidacion de la factutzed& ir acompafiada del original de la factura.

Los trabajos a visar y las factura a reclamarreamdaracter estrictamente confidencial. La degisio
del COBCYL al respecto se transcribira en el liddeoRegistro correspondiente.

El COBCYL resolvera por medio de un dictamen aofigndo una accién conciliadora cuantas
dudas, desavenencias o reclamaciones puedan sargiraplicacion o interpretacion de estas nordal
efecto, el interesado debera presentar o referieparito a peticion de la Junta de Gobierno deBCql,
todo elemento que permita un conocimiento plenoegipo del encargo profesional y de su encuaded en
ambito de actuacion de los colegiados.

En el supuesto de que los servicios prestadosicaen claramente en alguno de los epigrafes de
esta normas, el colegiado podra solicitar a laaJdatGobierno del COBCYL el establecimiento deatde
minima recomendada a percibir por sus servicios.

| 5.- CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES. |

El modelo decontrato de servicios profesionaleg adjunta a continuacion y queda asi incorpoaado
esta normativa como modelo a aplicar en la relaoi@ncantil de los colegiados con sus clientes. ®ich
modelo ha sido elaborado por la Junta de GobieehdCdlegio Oficial de Bidlogos de Castilla y Ledn y
aprobado por la Asamblea General del Colegio OfitgaBidlogos de Castilla y Leon.



MODELO de CONTRATO

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES

D.
mayor de edad, con domicilio en

calle (o plaza)

y N.L.F. , actuando en nombre propio moaoepresentante legal de la Entidad
C.ILF. n° con domicilio social en :
calle ne

segun poder otorgado por la misma cuya copia acidapa

Con plena capacidad juridica y de obrar, encaia a
bidlogo, colegiado n®

del Colegio Oficial de Bidlogos d€astilla y Ledn, la prestacion de sus servicios profesionales
consistentes en:

con destino a:

Con arreglo a los siguientes honorarios:




CONDICIONES GENERALES

1. El bidlogo se compromete a ejecutar el trabajb ptesente encargo en un plazo no
(510 o1=] 1 (o] - RO .

2. El cliente se obliga a satisfacer al Bidlogo hamorarios profesionales correspondientes,
con arreglo a las tarifas de honorarios vigentas puya aplicacién ambas partes aceptan
el dictamen y valoracion del Colegio de Bi6logos @astilla y Leodn, si este ha sido
solicitado. El bidlogo podra exigir al cliente édlomo del 20% del importe aproximado, en
concepto de anticipo a cuenta.

3. Los gastos y suplidos efectuados por el biokmy@an por cuenta del cliente, asi como los
gastos originados por la colaboracién de personalliar, en caso de que éste fuera
necesario para la confeccién del trabajo encomenddidhos gastos y suplidos seran
incluidos dentro de la minuta segun nota del bidlog

4. Los honorarios profesionales del bidlogo, ash@dos gastos y suplidos, le seran hechos
efectivos por el cliente contra la entrega delafalberminado de acuerdo con los términos
del contrato. Estas cantidades podran ser hecleativek a través del Colegio. A los
efectos del bidlogo, su obligacién se entiende digimguando el Colegio haya otorgado a
su trabajo el correspondiente visado.

5. Una vez visado el trabajo, éste sera puestspmsiicion del cliente previa notificacion por
escrito. Si transcurridos 20 dias, éste no loaglievio abono de su importe, el bidlogo, y
en su nombre y representacion del Colegio OficalBiblogos de Castilla y Ledn, se
reserva el derecho de reclamar los honorarios Yidegppor via que se considere
pertinente. El cliente acepta también es este ehg@mgo de las costas y suplidos que
pudiera derivarse de la accion de cobro y se comgi® ademas a abonar el 10% anual en
concepto de intereses de demora.

6. A todos los efectos del cumplimiento y defensaesite contrato, el colegiado confiere su
representacion a favor del Colegio Oficial de Byl de Castilla 'y Leon.

7. En cuanto a la interpretacion y cumplimientoedt® contrato, ambas partes, con renuncia
expresa a su fuero propio se someten a la Juriédicg competencia de los Juzgados y
tribunales de ............ incluso a los efectoscdkebracion del acto de conciliacién en
aguellos casos en que sea preceptivo.

Ambas partes, en la calidad con que intervieneeptao el presente contrato, que declaran habey leid
integramente, y en prueba de conformidad con suasicdones generales, las ratifican, firmando por
triplicado.

..................... A e B e B
Acepto Acepto
EL CLIENTE EL BIOLOGO
(firmay sello) (firma)



» CALCULO DE HONORARIOS

Los honorarios por las actividades que los cotiergadel COBCYL desarrollan en el ejercicio libre
de su profesién se podran determinar de una daegamentes formas:

A.- En base al trabajo realizado.
B.- En base a proyectos redactados.
C.- En base a la naturaleza de los servicios presios.

| A.- EN BASE AL TRABAJO REALIZADO |

La norma general serd aplicar los honorarios derdo con el trabajo realizado, para lo cual los
honorarios a percibir por el bidlogo colegiado stedninaran contemplando los siguientes tres ctosep

- Cuenta de gastofCG), que corresponde a la totalidad de gastos ocisnpor la ejecucion de
los trabajos contratados. Su forma de calculo sardwla a continuacion.

- Dietas o0 cuenta de estanci@CE), que corresponde a los gastos generados por emanbr
durante la ejecucion de los trabajos contratado$oi®a de célculo se desarrolla a continuacion.

- Trabajo personal realizad¢TR), que corresponde a la remuneracién por la aetivtofesional

del individuo durante la ejecucion de los trabaostratados. Su forma de calculo se desarrolla a
continuacion.

Asi, el célculo de loslonorarios (H) a percibir por un trabajo profesional, calculadobase a la
carga laboral que supone su ejecucion se exprésaydente modo:

H=CG+CE+TR

Para la valoracién de taienta de estancigCE) y deltrabajo personal realizadpor un profesional
(TR) y sus ayudantes, se establece un pararBetrbase de célculo indicativa de la tarifa profesionala
Junta de Gobierno del COBCYL revisara anualmentie garametro, incrementandose segun el indice de
Precios al Consumo (IPC) interanual para estadafespen el mes de diciembre, para adecuarlo a la
situacion del mercado.

Para el afno 2009, B =224 ,58uros



| A.1.- CUENTA DE GASTOS (CG) |

El calculo de la totalidad de gastos ocasionadasnte la ejecucion de los trabajos vendra
determinado por la suma del coste generado aliediegor cada uno de los conceptos siguientes:

1) SALARIOS DEL PERSONAL AYUDANTE (HC).

Los honorarios de los colaboradores y ayudant@$4C) se deberan incluir en la Cuenta de
Gastos, y podran variar en funcion de los conveoadsctivos o particulares establecidos entre el
colegiado responsable del proyecto y sus colabosadsin embargo, a continuacién se incluyen las
normas generales que rigen estos honorarios, parasadas sin convenio previo en el caso de
colaboradores puntuales.

El calculo del salario de los colaboradores puetidel colegiado, se podra establecer en base a
dos factores; si desempefian su labor durante imdpede tiempo corto diempo empleado (a)
seréd un elemento objetivo para la valoracion de&ahajo, o también lo puede serv@lumen de
trabajo (b) realizado.

El factor a utilizar debera ser el mismo tantcaparresponsable del proyecto (trabajo personal
realizado,TR) como para sus colaboradorekZ(), salvo pacto expreso en otro sentido.

a.- Segun el tiempo empleado.

° Cuando el colegiado necesiteclalaboracion de otro colegiadgara el desarrollo de su
trabajo y estime su labor mediante el factor tienggcalcularan los honorarios de este
altimo (a incluir en la cuenta de gastos) aplicatalsiguiente valoracion detabajo
personal realizado por el colaborad@C):

HC = 0,10 B - n° de horas de ayudante

Para el afio 2009 HC =22,45euros - n° de horas de ayudante

° Cuando el colegiado necesite dalaboracion de cualquier ayudante no colegiady
estime su labor mediante el factor tiempo, se taiguel salario del colaborador como
sigue:

HC = 0,05 B - n° de horas de ayudante

Para el afio 2009:HC =11,22euros - n° de horas de ayudante



b.- Segun el factor volumen.

Los trabajos de los colaboradores en los quentideal de trabajo desarrollado es el elemento
objetivo para su valoracion, estableceran el precradia de trabajo.

° Cuando el colaborador o ayudante sa colegiada

HC = 0,8 -B - n° de dias empleadps

Para el afio 2009: HC = 179,62 euros - n° de dias empleados

° Cuando ehyudante sea un no colegiado

HC = 0,5 -B - n® de dias empleados

Para el afio 2009: HC = 112,26euros - n° de dias empleados

En el caso de aplicacién de cualquiera de estasmbalalidades en el calculo del valor del
trabajo desempefiado por los colaboradores, y seracuerda lo contrario con el cliente o con
los colaboradores, el colegiado debera asumir tlmdogastos generados por sus ayudantes en el
desarrollo de sus respectivos trabajos, es dedrconceptos de cuenta de gastos y dietas, y
debera incluirlos en su propia cuenta de gagi®.(

2) MATERIAL DE CAMPO O LABORATORIO FUNGIBLE.

3) MATERIAL DE OFICINA.

4) REPRODUCCION Y COPIA.

5) TRABAJOS DE LABORATORIO Y EXPERIMENTALES A CARGO DE TERCEROS.

6) COMUNICACION (Teléfono, correo, etc...)

7) ALQUILER DE MATERIAL E INSTALACIONES.

8) DESPLAZAMIENTO PROPIO, DEL PERSONAL AYUDANTE Y DE L OS MEDIOS MATERIALES.

Si se utilizan medios de transporte particulares;abrara en concepto de kilometraje. Debido a
la liberalizacion del precio de los carburantes,|gs importantes oscilaciones (generalmente a),alz
el importe a cobrar se incrementara o disminuirdabmente conforme al porcentaje medio de
incremento o disminucion anual del precio de lodbwantes, y serd la Junta de Gobierno la
encargada de estipular este porcentaje.

Para el afio 2009, &22euros/km.



9) AMORTIZACIONES DE CAPITAL Y BIENES DE EQUIPO.

10)SEGUROS E IMPUESTOS (parte proporcional)

11)DERECHOS DE AUTENTIFICACION DE COPIAS, INFORMES, GA STOS TIMBRE Y REGISTRO.

12)GASTOS DE REPRESENTACION (de la actividad profesioal en el lugar de trabajo)

13)GASTOS GENERALES

Se puede incluir un porcentaje de gastos (5%) epensacion de gastos no justificables.

| A.2.-DIETAS 0 CUENTA DE ESTANCIA (CE) |

Las compensaciones a percibir por manutencionméaliacion y hospedaje) durante los
desplazamientos de la localidad de residencia cafdto de trabajo, se valoraran multiplicandodaebde
calculo de la tarifa profesional por un factor ector:

1) SALIDA FUERA DE LA LOCALIDAD EN MEDIA JORNADA  (mafiana o tarde, menor o igual a 6 hjjras
0,18 -B
Para el afio 2009 = 40,41 euros

2) SALIDA FUERA DE LA LOCALIDAD TODA LA JORNADA (mafiana y tarde, entre 7 y 12 horas):
0,35 B
Para el afio 2009 = 78,58 euros.
3) SALIDA FUERA DE LA LOCALIDAD CON PERNOCTA :
0,50 -B
Para el afio 2009 = 112,26 euros

4) SALIDA AL EXTRANJERO :

1,50 -B

Para el afo 2009 = 336,79 euros.

Estas mismas dietas regiran para los colaboradores.

En el caso de que los gastos de estancia se abonka factura esta cuenta debera presupuestarse en
funcion de los gastos reales previsibles.

1C



| A.3.-TRABAJO PERSONAL REALIZADO (TR) |

La valoracion del trabajo o servicio profesionedlizado por un colegiado se efectuara s

modalidades de célculpque para operaciones efectuadas en condiciopesialnente complejas o
peligrosas podra ser incrementada en un 30%:

a.- Segun el tiempo empleado.
Es decir, en base al factor tiempo, al nimero dasheequeridas en su realizacién. Los
trabajos o servicios profesionales en los que Bsidere que el tiempo empleado es el elemento
principal y objetivo para su valoracion son conigas bajo esta modalidad.

La valoracion detrabajo personal(TR) realizado mediante el factor tiempo se estabdece
razon del precio unitario por hora de trabajo,lpajue el calculo queda como asi:

TR = 0,15 B - n° de horas

De lo anteriormente expuest® deduce gue la hora de trabajo se fija para eb 2008 en:

33,67 euros/hora

La jornada de trabajo en gabinete correspondenaaximo de 8 h. y de 12 h. en campo.

b.- Segun el volumen de trabajo a realizar.
Es decir, en funcion de la cantidad de trabajoriid@ para su realizacion.

Se aplicara en los servicios profesionales en l@s lgq cantidad de trabajo originado es el
elemento principal y objetivo para su valoraciomngue dependa del tiempo dedicado a ello.
Son susceptibles de utilizar esta modalidad deraeilon aquellos servicios profesionales que
necesiten mas de un dia para su ejecucion.

La valoracion detrabajo personal realizadg¢TR) mediante el factor volumen de trabajo se
establece en razén del precio unitario por diaat®jo estimado para desarrollar el encargo. En
el caso de un presupuesto previo el nimero deadéssplear se calculara segun la experiencia
gue el profesional haya desarrollado en trabajodagies, por lo que el célculo del parametro se
establece en:

TR =B - n° de dias empleados o estimados

En este caso, si no se acuerda con el clienterivacm, correran a cargo del profesional la
totalidad de gastos generados durante el desad®llos trabajos, por lo que la valoracion de los
parametro€G y CE serd necesaria para el calculo de los honor#arios
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| B.- EN BASE AL TIPO DE PROYECTO u otros estudios edactados|

| B.1.-PROYECTOS |

1) DEFINICION

Se entiende poproyectq el conjunto de documentos necesarios para defiescribir y
construir una instalacion o realizar una invesiiaae tal forma que cualquier técnico distinto al
autor pueda realizar las obras, trabajos o ses/morespondientes al mismo.

Constara de los siguientes documentos:

a) Memoria, la cual contendra la justificacién de la solucaitoptada, en su aspecto
técnico y econdmico, los célculos y los datos qae kervido para elaborar el
proyecto.

b) Los planosde conjunto y de detalle, necesarios y suficieqpas que pueda
realizarse la obra o trabajo sin dificultad.

c) Unpliego de condiciones o documento contractuple pueda servir de base para
la redaccion del contrato de ejecucion de obragl eue se describiran en detalle
los trabajos objeto de proyecto, las condiciones dgben reunir los materiales, la
forma de ejecucién de las obras y las condicionead@nicas aproximadas en que
pueden realizarse las mismas.

d) Un presupuestdormado por los documentos de mediciones, losodmdcion de
los proyectos y el presupuesto total de las obtesbajos objeto del proyecto.

Se considerara que estéa totalmente realizadolajtraorrespondiente a un proyecto cuando
éste sea visado por el Colegio y considerado sufieipara los fines propuestos.

2) NORMAS DE VALORACION DE LOS HONORARIOS DE PROYECTOS (P)

Se realizara multiplicando por undice porcentualD%, incrementado proporcionalmente,
ha medida que el presupuesto se incrementa, cegl@a la siguiente escala:

Valoracion del presupuesto Valoracién del presupuesto D%
(en pesetas) (en euros)
Ny Hasta 1.000.000 Hasta 6.010 0,050
n, Exceso de 1.000.001 a 5.000.000| Exceso de 6.011 hasta 30.051 0,040
Ny Exceso de 5.000.001 a 15.000.000 Exceso de 30.0552 hasta 90.1%2 0,030

Ns Exceso de 15.000.001 a 25.000.000 Exceso de 90.153 a 150.253| 0,025
Ne Exceso de 25.000.001 a 50.000.000 Exceso de 150.254 a 300.506 0,020
n; Exceso de 50.000.001 a 100.000.000 Exceso de 300.507 a 601.012 0,015
Ng Exceso de 100.000.001 a 500.000.0p0 Exceso de 601.013 a 3.005.06Dp 0,010
Ng Exceso de 500.000.001 a 1000.000.00&xceso de 3.005.061 a 6.010.121 0,005
Nio Exceso de 1000.000.001 Exceso de 6.010.122 0,0025

Luego,P = >(Presupuesto del proyect®%)
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Aportamodres ejemplos aclaratoriosde la forma de aplicacion de este epigrafe:

* Ejemplo Proyecto de 875 millones de pesetas.
Desglosamos el presupuesto en las diferentes adedque lo componen, y
calculamos el valor que corresponde a cada fraccion

- Hasta 1 millén:
1.000.000 x 0,050 = 50.000 pts.

- Restan 874 millones. Los siguientes 4 millongseso de 1 a 5:
4.000.000 x 0,040 = 160.000 pts.

- Restan 870 millones. Los siguientes 10 milloegseso de 5 a 15:
10.000.000 x 0,030 = 300.000 pts.

- Restan 860 millones. Los siguientes 10 milloegseso de 15 a 25:
10.000.000 x 0,025 = 250.000 pts.

- Restan 850 millones. Los siguientes 25 milloegseso de 25 a 50:
25.000.000 x 0,020 = 500.000 pts.

- Restan 825 millones. Los siguientes 50 milloegseso de 50 a 100:
50.000.000 x 0,015 = 750.000 pts.

- Restan 775 millones. Los siguientes 400 milloegseso de 100 a 500:
400.000.000 x 0,010 = 4.000.000 pts.

- Restan 375 millones. Estos, exceso de 500 a 875:
375.000.000 x 0,0025 = 937.500 pts.

Total =50.000 + 160.000 + 300.000 + 250.000 + 500:8@60.000 + 4.000.000 + 937.500 =
= 6.947.50(pesetas.

* Ejemplo 2 Proyecto de 425.656 pesetas.
Como no supera el millon de pesetas, P =425.656 x 0,050 = 21.28%setas.

* Ejemplo 3 Proyecto de 35 millones de pesetas.
Desglosamos el presupuesto en las diferentes adedque lo componen, y
calculamos el valor que corresponde a cada fraccion

- Hasta 1 millén:
1.000.000 x 0,050 = 50.000 pts.

- Restan 34 millones. Los siguientes 4 millonesesa de 1 a 5:
4.000.000 x 0,040 = 160.000 pts.

- Restan 30 millones. Los siguientes 10 milloneseso de 5 a 15:
10.000.000 x 0,030 = 300.000 pts.

- Restan 20 millones. Los siguientes 10 millongseso de 15 a 25:
10.000.000 x 0,025 = 250.000 pts.

- Restan 10 millones. Estos 10 millones, excestboe 35:
10.000.000 x 0,020 = 200.000 pts.

Total = 50.000 + 160.000 + 300.000 + 250.000 + 200.0066:000pesetas
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Los honorarios de redaccion del proyecto no congee los trabajos necesarios para la toma
de datos para su realizacion, cuyo pago se eféctaplicando las correspondientes normas y
abonando aparte los gastos ocasionados al proféspmr lo que deberan indicarse por separado los
valoresCE, CG y TR (ver apartado Honorarios en base al trabajo wddizA-), y por tanto los
honorarios del proyectdp serian:

Hp =P + CE +CG + TR

Cuando el bidlogo reciba el encargo de redactaprogecto segun anteproyecto redactado
por otro bidlogo, se deducira, al importe de losdrarios del proyecto, el 20% de los honorarios del
anteproyecto que se entrega. Si el anteproyectesuilsido redactado por el mismo bidlogo, se
descontara la totalidad de los honorarios del anyegto.

3) PROYECTOS PARCIALES

Si la indole del proyecto no exigiera la redacadéralguno de los documentos enumerados en
el apartado de definicion, no por ello quedan mdlifas las normas de valoracion indicadas.

Si hubiera necesidad de redactar solamente unosddolcumentos que forman el proyecto,
los honorarios se calcularan segun la siguient@assobre los honorarios del proyekto:

Memoria 70%Hp =0,7 - P+ CE +CG + TR).
Planos 50%p =0,5- P+ CE +CG +TR).
Pliegos de condiciones 30ttp =0,3-P+CE +CG +TR).
Presupuesto 40%p =0,4 - P+CE +CG +TR).

4) PROYECTOS ESPECIALES

Los honorarios de proyectos de reparacion de abmastalaciones se calcularan aplicando el
70% de los honorarios del proyecto de obra nueva.

Los honorarios del proyecto de reforma se calanl@aumentando en un 20% los honorarios
aplicables al proyecto original, de considerarsggctos de obras nuevas.

Los honorarios por confrontacion de proyectosarseel 20% de los del proyecto.

5) REFORMA DE PROYECTOS

Comprende el caso de tener que modificar los dentms de un proyecto ya redactado para
cumplir prescripciones de la Administracion o ptaaausa no imputable al biélogo, pero sin variar
el proyecto mas que en detalles perfectamentendiet@dos, y cuya justificacidn no sea necesaria.

Si no se realizase por el autor del proyectopieaaa la tarifa siguiente:
H=05-B+0,2 Hp

Para el afio 2009: H =112,26 eurost+ 0,2 -Hp

Si con motivo de este trabajo hubiese de proysetalgun elemento, o desarrollarse calculos
o estudios de cualquier clase, se aplicara, addandsrma de proyectos especiales que proceda.

14



6) COMPROBACION DE PROYECTOS

Se distinguetres modalidades
a) Con informe y autorizacion con firma.

Se abonaran los honorarios del informe completoaroeglo a su norma, y
ademas, el 80% de los honorarios del proyeigto

H=CG+CE+TR +0,8 -Hp

b) Sin informes y con firma
Se abonara el 80% de los honorarios del proyecto.

H=0,8 -Hp

¢) Sin informe ni firma.
El 25% de los honorarios del proyecto.

H =0,25 Hp

| B.2.-ANTEPROYECTOS |

Se entiende por anteproyecto el conjunto de doctomerecesarios para definir las lineas generales de
una obra o trabajo, de forma que permita inferiptesupuesto aproximado.

Constara de una memoria descriptiva, unos plagoaraescala y unas valoraciones aproximadas.

Los honorarios del anteproyecto, en ningun casogmodxceder del 50% de los correspondientes al
proyecto, calculados sobre la base del presupdestaismo.

H = 0,50 -Hp

En el caso de anteproyectos incompletos, se apliaanisma norma indicada para proyectos.

| B.3.-ESTUDIOS Y TANTEOS |

Son aquellos trabajos encaminados a conocer etrdésay las consecuencias a que podria llegarse,
partiendo de unas bases determinadas y siguiendwitenio sefialado por el cliente o propuesto gdor e
bidlogo.

Cuando se opere con datos aproximados 0 no segaetdtener resultados de gran precision o detalle,

se calificard como tanteo.
Los honorarios que se aplicaran son los siguientes:
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1)

2)

3)

4)

5)

ESTUDIOS SOBRE PROYECTOS YA REDACTADOS

Segun la importancia del estudio, los honoraricadpua alcanzar a los honorarios del proyecto estadia

Como minimo seran:
H=B+0,2 -Hp

ESTUDIOS O TANTEOS SOBRE PROBLEMAS QUE SE PRESENAN EN EL CURSO DE OBRAS, ...

Se estipulara previamente la remuneracién que hbprcibir el biblogo. Caso de existir estipudacse
abonaran los honorarios correspondientes a medmjoensayos, reconocimientos, informes, dictamenes,
proyectos, etc..., que el bidlogo realice con nmtiel estudio del problema planteado.

ESTUDIOS O TANTEOS SOBRE LA POSIBILIDAD DE REALI ZACION DE UN PROYECTO.

Los honorarios seran la quinta parte del proyecwespondiente, calculando la cifra del tanteo del
presupuesto que resulte del estudio.

ESTUDIOS PARA ESTABLECER LAS BASES DE UN PROYECTO, OBRA, INSTALACION, EXPLOTACION

Rige la misma norma que para el apartado 1) deepggeafe: H=B+ 0,2 Hp

Si, como consecuencia de estos estudios, el misalogb redactase el proyecto, solamente percibira
honorarios por este ultimo.

DETERMINACION DE PRECIOS DE COSTE O DE VENTA DE PRODUCTOS

Precio de coste.
® Productos naturales en genéral H - B + 0,02 V

® Productos transformados en general: H — B + 0,025 V

SiendoV lasuma de los valores con que ha habido que openar @atener el resultado

Precio de venta.

e Si ademas de determinar el precio de coste deagtugto se ha de fijar también el de venta, teniendo
en cuenta los gastos generales, beneficios, imgajegastos de transporte, venta y la situacién del
mercado, los honorarios anteriores se incremen&rddlo.

e Si el precio de coste es conocido y solo interéga @enta, segun aquel, los honorarios serdn%Il 50
de los anteriores.

e En la fijacion de precios medios de venta, deducjular analisis estadistico de precios en diferentes
afios, meses y mercados, los honorarios para cadagho seran:

T= El espacio de tiempo examinado expresado en.afios

H=3:-B+0,001 TNV N= El ntimero de mercados.

V= Suma de los valores que ha habido que operar
obtener el resultado

Para el afio 2009 H = 673,59 euros + 0,000NV
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6) ESTUDIOS. TANTEOS Y TRABAJOS SIMILARES EN GENERAL

Se refiere esta norma a los trabajos de esta otasspecificados en otras, para los cuales sailestip

previamente los honorarios. Si no se hubierandijad aplicara la siguiente:

H=B+0,025V

Para el afio 2009: H =224,53euros + 0,025V

| C.- EN BASE A LOS SERVICIOS PRESTADOS)|

Se entiende por servicio toda actividad de asisgmofesional destinada a satisfacer necesidades,

requisitos o tramitaciones.

Comprenden los trabajos de investigacion bioldgiademas cuantos servicios tengan que ver con el
ambito de actuacion profesional de los bidlogos pamticular: reconocimientos e investigaciones,

valoraciones y tasaciones, arbitrajes, dictAmerneEsitaciones, etc...

En los casos que exista una regulacién colegiaodfipa se entiende que ésta serd de aplicacion

substituyendo a la normativa general que seguidensendesarrolla.

IC.1.- TRABAJOS DE INVESTIGACION BIOLOGICA |

Son aquellos trabajos de campo o laboratorio daradatza bioldgica que tienden a la busqueda y

comprobacion de algo que se desconoce.

Los campos de actuacion profesional de los biolagbdn recogidos en sus estatutos y, sin que la

presente relacion pretenda ser exhaustiva, comgiesdjrupos siguientes:

e Grupo 1 Servicios de Salud. e Grupo 2 Industria farmacéutica.
1. Biologia Molecular. 1. Fisiologia Animal
2. Inmunologia. 2. Farmacologia Animal
3. Enzimologia 3. Farmacologia Clinica
4. Bacteriologia 4. Bioquimica Farmacologica
5. Virologia 5. Metabolismo de drogas
6. Citologia 6. Toxicologia de drogas
7. Hematologia 7. Bioanalisis
8. Genética Humana 8. Control de calidad
9. Dietética 9. Ventas y Marketing
10. Neuroquimica 10. Administracion y direccién

23.
e Grupo 3 Inaustr

. Neurofarmacologia

Fisiologia de la reproduccion
Metabolismo de drogas
Epidemilogia

Parasitologia

. Radiobiologia

Oncologia

Ciencias del Deporte

Salud Publica

Tecnologia de Instrumentos

. Bioquimica Clinica
. Microbiologia Clinica.

Andlisis Clinicos
la ae l1a Allmentacion y Agrobiologia. e Grupo 4 Servicios Medioambientales.
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CoNoR~WNE

23.
24.
25.
26.
27.
28.

Se aplicaran a los presupuestos de los proyectasmérados en los diferentes campos de actividad

Biogquimica Animal y Fisiologia

Patologia Animal

Cruzamiento de Animales y Plantas

Productos Carnicos y Lacteos

Microbiologia de los Alimentos

Tecnologia de la Fermentacion y la Destilacion
Cultivos en Invernaderos

Biologia de las plantas tropicales

Fisiologia vegetal y de los cultivos

. Edafologia

. Biodegradacion

. Patologia vegetal

. Proteccién de la produccion vegetal
. Control de plagas

. Virologia

. Bacteriologia

. Protozoologia

. Nematologia

. Entomologia

. Helmintologia

. Biologia delas malas hierbas
. Produccion Agrobioldgica:

-Produccion

-Pruebas

-Toxicologia

Productos del petréleo
Investigaciones pesqueras
Acuicultura

Control de la calidad
Ventas y Marketing
Administracién y direccién

CoNoR~WNE

Ecologia Terrestre

Ecologia Analitica

Silvicultura

Hidrologia

Conservacion de la naturaleza
Polucién

Ecotoxicologia

Evaluaciones de Impacto Ambiental
Control Ambiental

. Explotacion de bosques

. Planificacién urbana y rural

. Tratamiento de aguas residuales
. Arquitectura rural

. Recuperacion de terrenos

. Usos del suelo

Limnologia

. Energia nuclear

. Paisajistica

. Biologia del ocio y del esparcimiento
. Contaminacion

. Ecologia urbana

. Eliminacién de residuos

. Calidad y administracion del agua

. Gestién de la vida salvaje.

profesional mencionados en los grupos 1 al 4, elgmaje calculado mediante la férmula su estinmaeid

base a:

e Normas de honorarios minimos recomendados de iandlisicos, aguas y medio ambiente aprobados|foO8.

e El célculo de honorarios en base al trabajo reddizegin la presente normativa general.

e El célculo de honorarios en base al tipo de praysegun la presente normativa general.

En cualquier caso se considerara que los hononailmisnos a percibir por el bidlogo sera el minimo

de su calculo por los tres métodos indicados, Sadabo expreso en contra aceptado por el Bidlogoign
contratare sus servicios.
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| C.2.- OTROS SERVICIOS |

1)

2)

RECONOCIMIENTOS E INSPECCIONES.

Se entiende por tales las intervenciéon personabidébgo para describir las circunstancias
gue aprecie en el objeto del reconocimiento, ssewgara ello precise tomar datos de ninguna especie.

Los honorarios se calcularan de acuerdo con ilaesite tabla:

TABLA para RECONOCIMIENTO e INSPECCIONES
Instalaciones H=0,5B+0,1 H’
Productos naturales H=0,5B + 0,01V
Obras o trabajos H=B +0,015 P
Reconocimientos en general H=B + 0,02 V'’

Siendo: H’= Honorarios del proyecto,
aplicando la norma correspondiente (Bdl.yalor actual de la parte sometida a reconocitien

P = Presupuesto de las obras sometidas a reconocimiento
V = Valor de los productos reconocidos.
V= Valor actual de lo sometido a reconocimiento y tbfke la inspeccion.

INFORMES, DICTAMENES Y PERITACIONES

Se entiende porinforme el desarrollo con explicaciones técnicas obsewvada el
reconocimiento o examen de la cuestion sometidfoame.

Se entiende podictamen la exposicion de la opinidbn que emite el bidlogbre la cuestion
sometida a dictamen.

Se entiende poperitacion el dictamen en que se disciernen cuestiones o efmed
circunstancias de orden técnico.

Los honorarios en caso de dictamen o peritacidansiobles de los sefalados para los informes.

e Informes sobre proyectos, obras e instalacior®saplicara la formuta [H= 0,5 B + 0,15 H’
Siendo H’ = honorarios del proyecto de las obrastalaciones informadas.

e Informes en concursos de proyect@ aplicara la férmula: H=2B+0,05H
Sendo H’ = valor obtenido al aplicar la norma de tenorarios de los proyectos estudiados.

e Causas de dafios o averias aplicara la formula: H= B+ 0,05V
Siendo V = valor de todas las pérdidas producidas.

e Informes ante tribunales o peritacionessi el informe se refiere a algln trabajo especiato valoracion,
reconocimiento, ..., se aplicara la norma corredigone.
Si no cabe aplicar norma especial , los honoramiosmos seran: H= 05B+0,05R (1+0,1N)
Siendo R el importe de la fianza o de la respofidabi civil subsidiaria sefialada por la entidadgiad y N la suma
del nimero de escritos y/o comparecencias queéidgéalogo.

e Informes, dictAimenes y peritaciones en genegal.refiere a los casos no especificados en losaete
Se aplicara la formula: H=B + 0,03V




VALORACIONES Y TASACIONES

Comprende los trabajos realizados por el bidloga pea determinacion del valor o grado de

permutabilidad de bienes, riquezas o cosas utiles.

Los métodos generales aplicables a toda valorgmdrén ser: racionales o analiticos, empiricos
0 sintéticos, estadisticos o mixtos. El empleanie y otro quedara a discrecion del bidlogo, segun

el grado de exactitud que se requiera en los eslsdty la brevedad que exija el procedimiento.

Se entiende que se facilitaran al biélogo los dptesios necesarios para hacer la valoracién. En
caso contrario, le seran abonados los trabajossagcs para obtener por sus correspondientes

normas.

Cuando el objeto de la valoracién comprenda vardogEeptos, se aplicara independientemente a

cada uno de ellos la norma correspondiente.

El procedimiento para calcular los honorarios &taccaso se resume en la siguiente tabla.

TABLA de VALORACIONES Y TASACIONES

Concepto Andlisis Método empleado sintético Estadiso

Valoracion de proyectos Se aplicaran las normas de

honorarios del proyecto

correspondiente (H’)
Valoracion de obras y objetos del proyecto 40_% heonas ’ H=05B+05H H= B + 0,01 H’

profesionales (H’)

Valoracion e trabajos y obras varias H=0,5 + 0/02 H=0,5B + 0,005V H=B + 0,001 V
Valoracion de primeras materias H=0,5B + 0,02V =G5 B + 0,005V H=B + 0,001 V
Valoracion de instalaciones H=05B+0,1H H58+0,1H H=B + 0,05 H’
Valorqcmn de ~Mmaquinaria, aparatos| y H=0,5B + 0,2 H H=05B+ 0,1 H’ H=B+05H
materiales para instalaciones industriales.
Valoracion de productos transformados. H= B + 0,005
Valoracion de explotaciones. H=0,5B + 0,015V ®#5 B + 0,006 V H=B + 0,002 V
Valoracion de rendimientos industriales. H=0,5 8,603 V H=0,75B + 0,002 V H= B +0,0001V
Valoracion y tasaciones generales. H=0,25B + ¥,02 H=0,5B + 0,005V H=B + 0,001 V

Tasaciones de dafios en general.

Se aplicaran tasasiale
honorarios del proyect
correspondiente

(e}

Valoracion de perjuicios

H=0,5B + 0,005V

Valoracion de indemnizaciones

H=0,5B + 0,005V

3) ARBITRAJES

Se refieren a la designacion de un problema, s@inac cuestién sujeta a discusion entre las
partes. Se presupone que se facilitaran al arlatdos los datos necesarios para la decision,
habiéndose de abonar aparte los honorarios poedosiocimientos, informes, valoraciones, etc, que

efectue.

Para el célculo de los honorarios se aplicararlada:

H=5B+0,05V

DondeV es la suma de los valores con que se ha operadbitehje.
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4)

5)

6)

7

8)

CONFRONTACIONES

Comprende la realizacion de aquellas determi4nasiprecisas para efectuar su comprobacion.

a. De datos. Percibird la mitad de los honorarmsespondientes a la obtencion de dichos
datos, segun las presentes normas.

b. De instalaciones industriales. Percibira el 8)giento de los honorarios del proyecto.

c. De proyectos. Percibira el 20 por ciento de losonaros del proyecto

CALCULO DE ELEMENTOS

Se refiere a los casos en que al bidlogo solamsntke requiere para calcular ciertas cifras
obtenidas de datos determinados que se le propartiy que se refieren a ciertas partes de
instalaciones, maquinas, etc... .

Los honorarios seran el doble de los que resuleeraglicar la férmula correspondiente al
conjunto de que forma parte el elemento comprolyadmado como presupuesto, para aplicar dicha
norma el valor aproximado del elemento comprobado.

COMPROBACION

Se aplicard cuando se trate de comprobar si cidatiss que se le dan al bidlogo estan en la
debida relacion con otros valores que igualmente peoporcionan y que se refieren a ciertas partes
de instalacién, maquinas, etc... .

Los honorarios seran los que resulten de aplicédrtaula correspondiente al conjunto de que
forma parte el elemento comprobado y tomado corasypuesto para aplicar dicha norma el valor
aproximado del elemento comprobado.

TRAMITACION DE EXPEDIENTES

Cuando al bidlogo se le confien las gestiones spomdientes a la tramitacion de un expediente,
con redaccion de los escritos pertinentes a lagsswas incidencias, percibird los honorarios
correspondientes a los reconocimientos, inform&tsid@®s, proyectos, etc, que efectie asi como un
complemento por los escritos realizados, de foruga g

H=CE+CG+TR+B(1+0,1N)

SiendoN el niUmero de escritos redactados.

CERTIFICACIONES

Son certificaciones escritas sobre la veracidagndeecho o circunstancia.

Se abonaran al biélogo los honorarios correspotefieal trabajo de la certificacion o a los
necesarios para obtener los datos sobre los caleytifica, aumentados en un 30 por ciento.
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9) CONSULTAS, REUNIONES Y JUNTAS

Son las preguntas que se formulan al bidlogo sobestiones generales, a las cuales no se les
puede aplicar otra norma, que no se refiera a dafasdos, en los que no se piden resultados
concretos, ni requieren examenes de documentode mibjetos de ninguna clase, sino que la
respuesta, de caracter verbal, se basa en la expogue hace el cliente.

Los honorarios minimos seran:

A domicilio: H=CG+CE+0,2B
Telefonico: H=0,05B

Por cada una de laguniones o sesiones de trabajdel bidélogo con el interesado u otras
personas que tengan interés o intervencién enuwlt@sencomendado el bidlogo como minimo
percibira:

H=0,058B

Por cadaonferencia o consultacon otros técnicos a que el asunto obligara, [pieaci

H=CG+CE+0,2B

Porasistencia a reuniones

H=CG+CE +B (0,2 + 0,15 n)

Porasistencia a juntas generales o sesiones del Cons# Administracion de sociedades

H=CG + CE + B (1+0,15 n)

Siendon el numero de horas ocupadas.

10) TRABAJOS ESTADISTICOS

Se aplicara la siguiente formula:

H =12 B (1 + 0,0003 n N) K

Siendo: n =numero de variables estudiadas.
N = nimero de observaciones tenidas en cuenta

K: Caso | Obtencién de datos K=0,40
Caso ll: Obtencion de resultados K=0,40
Caso lll:  Deduccién de consecuencias K=0,50
Casos | + I K= 0,60
Casos Il + 11 K=0,70
Casos | + I +II K=1,10
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11) ORGANIZACION DEL TRABAJO

Comprende la organizacion racional y cientifica ttabajo y estudios de coordinacién de
sistemas 0 métodos en toda clase de serviciospeaiésados en las anteriores normas.

Los honorarios seran los convenidos previamente ehprofesional y cliente.
En defecto de convenio y en caso de no llegar aauwerdo, seran fijados por la Junta de

Gobierno del Colegio.

IC.3.- TRABAJOS DE DIRECCION TECNICA |

1) DEFINICION

Se agrupan en esta norma los trabajos o serviei@sla realizacion, ejecucion o vigilancia de
cualquier proyecto o plan previamente establecido.

Comprende las siguientes actividades:

a.

Direccion. Cuando se asume toda la responsabilidad dedacépm de un proyecto o plany
se provea de lo necesario para que se lleve aefect

Supervision Cuando se efectie la comprobacion de los mismos.

Inspeccién Cuando se analiza en todas sus partes la ejacdeitds servicios.

. ReconocimientosCuando se interviene para describir las circunesas en que se desarrollan

los trabajos, sin que para ello sea preciso tomi@msdie ninguna especie.

. Montaje. Cuando se realiza una instalacion segun los datos proyecto.

Puesta en marchaCon pruebas de funcionamiento parciales o tqtplevias a su puesta en
marcha definitiva.

2) HONORARIOS

a.

La direccion técnica, montaje y puesta en mardealas obras tendra unos honorarios
equivalentes a los del proyecto, sin que se erdgiencbmprendidos en el mismo las
actividades de tipo administrativo que pudieraroerendarse al Director.

Los honorarios relativos a inspeccion y supé@misecnica de las obras estan incluidos en los
de direccion técnica y, por tanto se aplicaran sakndo el biélogo que realice la inspeccion

sea distintos del que asume la direccién sobreual pecae la responsabilidad de su

desarrollo. Su importe sera del 50 por ciento delld proyecto correspondiente.

Si la inspeccion es solo circunstancial y no ab#wda el desarrollo de la obra, se aplicaran
las normas correspondientes de reconocimientoyessmspecciones, etc (Ver aptdo C.2.1.)
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» CONTRATO DE PRESTACION PERMANENTE DE
SERVICIOS PROFESIONALES

Los honorarios profesionales podran asumir la fodmeaetribucion peridédica en el caso de desempefio
permanente de la funcion. La cuantia de dichabretion no podrd ser nunca inferior a lo previsto lpo
categoria de Técnico de Grado Superior 0 (andlegdg Reglamentacion Nacional de Trabajo de apdinac
a la Empresa o actividad de que se trate.

En defecto de norma concreta sobre retribucionl eoreespondiente contrato laboral o en Convenio
colectivo o individual se podra solicitar de la tiurde Gobierno del Colegio el sefialamiento de la

retribucion a percibir.

» VISADO DE PROYECTOS (VP)

La tarifa (VP) de visado de proyectos o estudioslestucira por la siguiente formula e incluye totls
derechos inherentes a las funciones encomendaQadegjio Oficial de Bi6logos de Castilla y Leon.

VP =0,1B +Ks H

SiendoH los honorarios pactados, salvo que su cuantia eaarm la recomendada o el trabajo profesionakno s
remunere mediante honorarios en cuyos casos seardnli los honorarios fijados de acuerdo con las
Normas de Honorarios Profesionales recomendadolsiyexdo IVA, gastos y suplidos y

K 0,01 hasta un valor de H inferior a 601,01 euro@®para H igual o mayor a 601,01 euros

Visado minimo: 0,1 B

Visado minimo 2009: 22,45€

El visado es un acto de control de los trabajotepronales, comprensivo de los siguientes aspectos:

1. Identidad y habilitacién legal del colegiadoaaut
2. Concrecion e integridad formal de la documentacintegrante del trabajo, en especial del

cumplimiento de la normativa vigente sobre espaifones técnicas y requisitos de presentacion.
Asi pues, y de acuerdo con la doctrina del Trib&gdremo, la potestad de control colegial a través
del visado no alcanza mas que a verificar si lab&jos que se presentan estan desarrollados con la
extension suficiente, con claridad y prevision pdedinir la obra o presentacién de la misma pero si
gue en ningln caso represente juicios sobre la &drw acierto en la concepciéon o redaccién del

trabajo, que es de la exclusiva responsabilidadweautor.
La admision a visado requiere, pues, el alta calegi

La Junta de Gobierno del C.O.B.C.y L. es titularl@ecompetencia de visado, sin perjuicio de su
delegacién en otros 6rganos, como puedan ser &riwrn las delegaciones territoriales.

La regulacién del visado se atendra a ReglamentWiskdo Colegial aprobado en la Junta General
Ordinaria del C.O.B. celebrada el 31 de enero @971 mientras no se proceda a su revision y
correspondiente aprobacion por la Junta Gener&L d2B.C.y L.

Estas tarifas generales se complementaran conitaore de las tarifas especificas de Analisis Cbgj

Analisis Aguas Potables, Servicios Ambientalelrmuladas por el C.O.B.
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